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IDENTIFICACAO

Municipio: Espigao Alto do Iguacu — PR Coriee:

Posicao Geografica Quedas

do Iguagu

Altitude (metros) 587
Latitude 25025'36" S
Longitude 52 °50'18 " W

Porte Populacional: Populacao censitaria (IBGE/2010): 4.677 habitantes

PREFEITURA MUNICIPAL

Nome do Prefeito: Agenor Bertoncelo

Mandato do Prefeito: Inicio: 01/01/2025 Término: 31/12/2028
Endereco da Prefeitura: Avenida Brasilia, N°. 551 — Centro.
CEP: 85465-000

Site: www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br

Telefone: (46) 3553-1484

E-mail: pmespigaoalto@fignet.com.br

Nome do Orgdo Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Endereco: Rua Uruguai, N°. 417 — Centro.

Telefone: (46) 99929-1650

E-mail: assistenciasocial@espigaoaltodoiguacu.gov.pr.br

Nome do Gestor: Sandra Mara Bertoncelo

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Enderecgo: Rua Uruguai, N°. 417 — Centro.

Telefone: (46) 99929-1650

E-mail: cmasespigaoaltodoiguacu@yahoo.com.br
Nome do Presidente: Luciane Bieseche Proéncio
Representacao: Sociedade Civil

Lei de Criacao do Conselho: N° 488/10 de 29 de Setembro de 2010.

Fundo Municipal de Assisténcia Social: FMAS

Lotacao: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CNPJ: 13.406.142/0001-03

Lei de Criagcao do FMAS: N° 012/97 de 26 de Marco de 1997.
Data da Publicacao: 29/03/1997

Laranjeiras

1FONTE: IBGE. Diretoria de Pesquisas — DPE — Coordenacdao de Populagdo e Indicadores

Sociais — COPIS. Ipardes 2025.



http://www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br/
mailto:pmespigaoalto@fiqnet.com.br
mailto:assistenciasocial@espigaoaltodoiguacu.gov.pr.br
mailto:cmasespigaoaltodoiguacu@yahoo.com.br

ACS
APS
BPC

LISTA DE SIGLAS

Agente Comunitaria de Saude
Atencdo Primaria a Saude
Beneficio de Prestacdo Continuada

CADUNICO Cadastro Unico

CEAS
CEDCA
CMAS
CMDCA
CME
CMS
CNAS
CNJ
CONANDA
CRAS
CREAS
CT
ECA
FMAS
FMDCA
LDO
LOA
LOAS
MEC
M3

MP
ONG
PAIF
PAEFI
PFP
PBF
SCFV
SINASE

Conselho Estadual de Assisténcia Social

Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Conselho Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Conselho Municipal de Educacao

Conselho Municipal de Saude

Conselho Nacional de Assisténcia Social

Conselho Nacional de Justica

Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Centro de Referéncia da Assisténcia Social

Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social
Conselho Tutelar

Estatuto da Crianga e do Adolescente

Fundo Municipal da Assisténcia Social

Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Lei de Diretrizes Orcamentarias

Lei Orgcamentaria Anual

Lei Organica da Assisténcia Social

Ministério da Educacao

Ministério da Justica

Ministério Publico

Organizacao Nao Governamental

Programa de Atencdo Integral a Familia

Programa de Atencao Especial Integral a Familia

Programa Familia Paranaense

Programa Bolsa Familia

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo Sistema de Informacao

para a Infancia e Adolescéncia

SME
SMS
SUAS

Secretaria Municipal de Educagao
Secretaria Municipal de Saude
Sistema Unico de Assisténcia Social
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INTRODUCAO

A partir da Constituicdo Federal de 1988, a Assisténcia Social é inserida
junto com a Saude e a Previdéncia Social, formando assim o tripé da Seguridade
Social, atribuindo-lhe desta forma, o status de politica publica, ndo contributiva e,
estruturada em um Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, como politica
publica é concebida enquanto um direito do cidadao e um dever do Estado, devendo
ser prestada a quem dela necessitar, independente de contribuicdo a seguridade
social.

Desde entdo vem ocorrendo um processo continuo de aprimoramento
desta politica, iniciado pela Lei Federal n® 8.742, denominada Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS, alterada pela Lei n® 12.435, de 06 de julho de 2011. A
LOAS estabelece como uma das condigdes para repasse de recursos a elaboragao
do Plano de Assisténcia Social instituindo a cultura do planejamento com base no
conhecimento da realidade, permitindo assim o monitoramento e a avaliagao das
acoes para garantir a qualidade dos servicos.

A Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS (2004) e Norma
Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS (2005)
consolidam a politica de assisténcia social em um sistema Unico, na qual se destaca
a garantia da previsdao e continuidade das acdes. Assim, o Plano de Assisténcia
Social constitui um instrumento para a construgdao de uma politica planejada e
efetiva.

A elaboracado do Plano Municipal de Assisténcia Social € de
responsabilidade do érgao gestor de assisténcia social, devendo ser apreciado e
aprovado pelo Conselho de Assisténcia Social, € também uma expressao da Politica
de Assisténcia Social do municipio.

O Municipio de Espigao Alto do Iguacu, conforme prevé a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS, encontra-
se habilitado em Gestao Basica sendo responsavel por organizar a Rede de Protecao
Social Basica e Especial, com o objetivo de prevenir as vulnerabilidades e situagdes
de risco sociais das familias e individuos e, quando necessario, oferecer Servicos
Especializados e de Acolhimento Institucional aos que se encontram em situacao de

violagao de direitos.




O Plano aqui exposto abrange a rede de servicos da Politica de
Assisténcia Social (SUAS) com obijetivos, prioridades, estratégias, metas e

responsabilidades de cada instancia na sua execucao para o quadriénio 2026-2029.

2. OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.1 OBJETIVO GERAL

Este Plano Municipal de Assisténcia Social objetiva reunir toda a demanda
de aprimoramento da Politica Municipal de Assisténcia Social na gestdo do SUAS -
envolvendo os servicos e beneficios ofertados, a sua gestdao, e os mecanismos de
participacao e controle social, fixando as diretrizes, estratégias, acoes e metas para
sua contemplacao, bem como formas de realizar o acompanhamento do seu

desenvolvimento, o0 monitoramento e a avaliagao.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Relacionar os principais indicadores socioeconOmicos municipais,
estabelecendo um perfil socioterritorial que contribua para proporcionar a
compreensao acerca dos principais problemas e vulnerabilidades sociais que
demandam atencdo das politicas publicas, em especial da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

e Descrever o trabalho realizado no ambito da Politica Municipal de
Assisténcia Social, ou seja, a cobertura da rede prestadora de servicos
socioassistenciais;

e Agrupar as varias demandas para a Politica, provenientes de
procedimentos e documentos diversos: Propostas aprovadas na Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, Pacto de Aprimoramento da Gestao do Suas, etc;

¢ Organizar as demandas por eixos: Protecao Social Basica; Protegdo
Social Especial; Gestao do SUAS; Controle Social; Beneficios e Transferéncia de
Renda;

» Fixar para cada eixo, diretrizes, estratégias, acdes e metas;

e Promover a capacitacdo sistematica e continuada dos profissionais,

conselheiros e demais atores envolvidos na Politica Municipal de Assisténcia Social,




visando a qualificacdo da gestdo, do controle social, do monitoramento e da

avaliacao;

3. MARCO LEGAL

Desde a Constituicdo Federal de 1988 e a Lei Organica de Assisténcia
Social — LOAS (1993) a assisténcia social passa a ser Politica Publica, pautada no
direito de cidadania e dever do Estado, cabendo a este a universalizacao da
cobertura e acesso dos servicos, programas e projetos, por meio da organizacao da
rede socioassistencial, rompendo com as agoes fragmentadas e centralizadas. Tais
dispositivos legais estdo reiteradas pela PNAS — Politica Nacional de Assisténcia
Social.

Aprovada em 1993, a Lei Organica de Assisténcia Social
— LOAS representa a materializagao de artigo da
Constituicdo Federal referente a Assisténcia Social e aos
direitos socioassistenciais a exigéncia de Planos
decorreu da necessidade de incorporacao, pela
assisténcia social, de praticas planejadas baseadas em
diagndsticos e estudos de realidade e desenvolvidas
com monitoramento e avaliagdo sistematicos e
continuos (Capacita SUAS vol.3, 2008, p.18).

A PNAS institui o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS que, junto
com as regulacdes que caracterizam sua efetivagao, a exemplo a Norma Operacional
Basica, NOB — SUAS, consolidam a politica de assisténcia. Neste sentido, esta busca
desenvolver a protecdo social, a vigilancia socioassistencial e a defesa social e
institucional, por meio da seguinte forma: Rede de Protecao Social Basica e Rede
de Protecao Social Especial.

A vigilancia socioassistencial pauta-se no conhecimento das
vulnerabilidades sociais da populacdo e territdrios, a partir da sistematizacdao de
informacdes, indicadores e indices. Ja a defesa social e institucional implica na
garantia do direito do usuario de acesso a protecao social basica e especial na busca
de autonomia e protagonismo, com condicdes de convivio e socializacao.

Quanto a rede socioassistencial, o SUAS estabelece que esta se
responsabilize pelas provisdes vinculadas as protecdes sociais basica e especial, seja

por entes publicos, ou entidades e organizacdes ndo governamentais, e institui os




Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e os Centros de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS, como equipamentos publicos, que
devem desenvolver, respectivamente, o PAIF (Protecdo e Atendimento Integral a
Familia) e o PAEFI (Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos).

Desta forma, os municipios tém por responsabilidade a gestao e
execucdao de servicos e beneficios socioassistenciais, em consonancia com o0s

respectivos referenciais legais acima destacados.

4. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

O diagndstico socioterritorial € um processo sucessivo de verificacdo das
situacOes de risco e vulnerabilidade social presentes no territdrio, seguido da
interpretacao e andlise da realidade socioterritorial e das demandas sociais que
estdo em constante transformagao, portanto, apresentamos algumas informagoes
norteadoras para a elaboracao deste plano como dados gerais do municipio,
caracteristica da populacdo, trabalho e renda, trabalho infantil, informagdes do
censo agropecuario, uma vez que a economia do municipio é essencialmente rural,
mapa da pobreza e desigualdade seguido pelas informagdes do cadastro Unico e
programas sociais.

Apresentamos ainda a identificacdo da rede socioassistencial com os
atendimentos realizados em determinados periodos, onde demonstra as
necessidades e as vulnerabilidades do territdrio, as deliberagbes da ultima
conferéncia e instancias de controle do municipio bem como a rede prestadora de
servicos de outras politicas publicas.

Analisamos ainda alguns dados para basear as agdes do plano, como os
sistemas oficiais de informagdes utilizados no @mbito do SUAS, dados do IBGE dos
anos de 2010 e 2022, dados do censo agropecuario 2017, dados do RMA/CRAS
2024, IPARDES 2025, além de informac0es e dados coletados junto a rede municipal

de educagdo e saude.

4.1 DADOS GERAIS DO MUNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU
Espigdo Alto do Iguacu esta localizado na regidao Centro Oeste do Estado

do Parana, é um Municipio de pequeno porte I, de gentilico espigaoense. Conforme




dados apresentados pelo CENSO IBGE de 2022, o Municipio dispde de uma
populacao de 4.797 habitantes, possui uma area territorial de 326,076 km?2, esta a
419,40 km2 de distancia da Capital do Estado Curitiba.

Espigao Alto do Iguacu foi desmembrado do municipio vizinho de Quedas
do Iguacu, cuja data de instalacao é 01 de janeiro de 1997, contudo, o municipio
comemora seu aniversario no dia 18 de abril. Espigdo Alto do Iguacu pertence a

Comarca do municipio de Quedas do Iguacu.

INFORMAGOES ADMINISTRATIVAS - 2023

HISTORICO INFORMAGAD
Origem do municipio - Desmembramento Quedas do Iguagu
Data de instalagdo do municipio (1) 01/01/1987
Data de comemoragao do municipio 18 de abril

FONTE: Prefeitura

(1) Data em gue o municipio foi instalado, independe da data de criagdo do mesmo, que & alraveés de decrelo, lei ou
decreto-lei.

Fonte: Caderno Estatistico IPARDES 2024 (Base Cartografica ITCG 2010)

Mapa 01 — Localizacao Geografica do Municipio de Espigao Alto

do Iguacu no Parana.

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/espigao-alto-do-iguacu/panorama (acesso em 09/08/2024)

Mapa 02 - Localizacdao dos Municipios Limitrofes do Municipio

LIMITES DO MUNICIPIO

de Espigao Alto do Iguacu.

Rio Bonito
do Iguagu

FONTE: IPARDES
NOTA: Base Cartografica ITCG (2010).

Fonte: Caderno Estatistico IPARDES 2024 (Base Cartografica ITCG 2010)
Quanto a populacao censitaria conforme Ipardes (2023) apresenta os

seguintes dados:




POPULACAD CENSITARIA SEGUNDO FAIXA ETARIA E SEXO - 2022

FAIXA ETARIA {amos) MASCULINA FEMIMIMA, TOTAL
Com até 14 565 53T 1102
- Menores de 1 ang 40 40 80
-Deiad 138 150 288
De 1 26 43 ]
De 2 38 28 L]
De 3 33 52 85
De 4 41 27 &8
-De5ad 188 171 380
De 5 41 3z T3
De 6 38 34 T2
De 7 40 3B T8
De & 27 33 &0
Ded 52 34 ]
-De 10a 14 188 176 365
D 10 ar 47 B4
De 11 40 30 Ta
De 12 34 24 58
De 13 ar 36 T3
De 14 41 30 |
De 15 a 64 1.581 1513 EXisn
-De15& 19 185 163 38
De 15 42 42 B4
De 16 47 30 T
De 17 r 3B [
De 18 33 30 63
D 19 36 23 ]
-De 20 a8 24 157 153 30
-De 25820 160 157 7T
-De30a 34 151 160 311
-De 35830 155 157 3z
- De 40 a 44 143 132 275
- De 45 a 49 152 148 300
- De 50 a 54 170 160 330
-De 5548 50 163 155 38
- De &0 a &4 145 128 273
Dhe 65 anocs e mais 315 286 a0
- De &5 a &9 112 i3] 201
-De T0a T4 a1 a7 178
-DeT5aTo 60 &d 124
- De &0 anos e mais 52 46 ]
TOTAL 2461 2336 4.797

FONTE: IBGE - Censo Demogréfico

4.2 DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL: PECULIARIDADES

Conforme informacdes dos dados do Censo IBGE 2010 o municipio
apresentava uma porcentagem da populacao distribuidas em 65% residentes na
area rural e 35% residentes na area urbana. Por esse fato, sua atividade econOmica
gira em torno da agropecuaria, que representa aproximadamente 70% da economia
do Municipio, ou seja, maior parte da populacao do municipio, até 2010, vivia na

zona rural, esse nimero se revela um indicador importante para as acoes deste




plano, como a extensdo dos atendimentos das ProtecOes Basicas e do Cadastro
Unico nessas areas, conforme demonstra o quadro abaixo sobre as informacdes

demograficas segundo o Sistema de Gestao do Cadastro Unico.

INFORMACOES DEMOGRAFICAS

As varlavels relacionadas ao Censo 2022 serdo atualizadas a8 medida que disponiblizadas pelo IBGE

ESTIMATIVA RURAL © URBANA © PORTE
POPULACIONAL IBGE 2010 BGE 2010
IBGE 2024 ~
Pequeno Porte |
4.881 9
65% 35%

-

TOTAL DA POPULAGAO EM PESSOAS PESSOAS PESSOAS
EXTREMA POBREZA ENTRE 0 A9 ENTRE 18 A 24 COM 80 ANOS
CENSO IBGE 2010 ANOS ANOS Ou +

044 238 97 8

Fonte: SAGICAD, 2025

Ja o quadro abaixo representa a populagdo censitaria segundo tipo de

domicilio e sexo, onde demonstra maior populacao rural.

POPULACAD CENSITARLA SEGUNDO TIPO DE DOMICILIO E SEXO - 2010

TIPO DE DOMICILID MASCULINA FERMIMIMA TOTAL

Ui Bl 538 1646
Riural 1.2f8 1.453 3.0
TOTAL 2366 222 46TT

FOMNTE: IBGE - Censo Demografico

E observado na pirdmide etaria de Espigdo Alto do Iguacu, conforme
dados do Censo 2022, uma predominancia da populagao infantil, com uma maior
concentracdo na faixa etaria de 5 a 9 anos. A populacdo economicamente ativa esta
mais estreita, contando com mais mulheres. A base da piramide, composta pelas
faixas etarias mais jovens (0 a 14 anos), revela-se relativamente ampla, sugerindo
uma tendéncia de aumento nas taxas de natalidade. Por outro lado, nas faixas

etarias superiores a 60 anos, nota-se uma proporcao menor de individuos,




especialmente nas idades mais avancadas; ha, ainda, uma predominancia do sexo
masculino, o que reflete um aumento na longevidade dos homens. Esses dados
indicam um processo de rejuvenescimento populacional no municipio, o que podera
exigir a implementacao de politicas especificas voltadas para atender uma crescente
populacao infantil, ao mesmo tempo em que se observa uma diminuicao no topo

da piramide etaria.

Piramide Etaria - 2022
100 ou mais
95 3 99
90 &G04
85389
B0a B4
T75a79
T0a74
&5 a 69
60 a B4
55 a 59
S50as54
45z 49
40 a 44
35230
30a34
25328
20a24
15819
10a14
Zab
0a4d

HOMEMNS MULHERES
ERASIL

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/espigao-alto-do-iguacu/panorama

Conforme dados do IBGE 2022, em 2021, o salario médio mensal era de
1,8 salarios minimos. A proporcao de pessoas ocupadas em relacdo a populagao
total era de 13,97%. Na comparagao com os outros municipios do estado, ocupava
as posicoes 350 de 399 e 318 de 399, respectivamente. J& na comparacao com
cidades do pais todo, ficava na posicdo 3288 de 5570 e 2674 de 5570,
respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio
salario minimo por pessoa, tinha 41,5% da populacao nessas condicoes, o que o
colocava na posicao 34 de 399 dentre as cidades do estado e na posicao 2547 de

5570 dentre as cidades do Brasil.




Salario médio mensal Salario médio mensal dos trabalhadores
dos trabalhadores formais
formais [2021]

1,8 salarios minimos

Comparando a outros SRR,
municipios
No pais

5570° 19

No Estado
399° 10

Na regido geografica

imediata Legenda
8° 1° E—
| até 2 salarios até 2.1 até 2.3 mais que 2,3
minimos salérios salérios salarios

minimos minimos minimos

Dado inexistente para este municipio

Pessoal ocupado [2021] Q Local selecionado
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Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/espigao-alto-do-iguacu/panorama

Em 2010, a Populagdo em Idade Ativa (PIA) no municipio era de 3.876
pessoas, das quais 2.293 integravam a Populacao Economicamente Ativa (PEA),
representando 59,15% da PIA. A maior parte da forca de trabalho estava
concentrada na area rural, com 1.422 pessoas economicamente ativas, enquanto
na zona urbana havia 872 pessoas na PEA. A taxa de ocupacdo nesse periodo era
elevada, com 99,5% da PEA empregada. Nas estatisticas de participacao de género
na PEA, a presenca masculina era ligeiramente superior, com 1.318 homens
economicamente ativos, dos quais 97,95% estavam empregados. As mulheres
também tiveram uma participacao significativa, totalizando 975 na PEA, com uma

taxa de emprego de 95,69%. As faixas etarias de 30 a 49 anos concentravam a




maior parte da forca de trabalho, apresentando altas taxas de ocupacao, superiores

a 97%. Por outro lado, a participacao de adolescentes (10 a 17 anos) e de idosos

(60 anos ou mais) na PEA era consideravelmente menor. A baixa taxa de

desemprego de menos de 1% indicava uma economia estavel, com boa capacidade

de absorcao da forca de trabalho, conforme demonstrado na tabela abaixo.

POPULAGCAO EM IDADE ATIVA (PIA), ECONOMICAMENTE ATIVA (PEA) E OCUPADA POR TIPO
DE DOMICILIO, SEXO E FAIXA ETARIA - 2010

INFOHMAQGES PIA (10 anos e mais) | PEA (10 anos e mais) | POPULAGCAO OCUPADA
TIPO DE DOMICILIO
Urbano 1.389 ar2 808
Rural 2.487 1.422 1.415
SEXO
Masculino 1.987 1.318 1.291
Feminino 1.889 975 933
FAIXA ETARIA (anos)
De 10a 14 476 115 109
De 15a17 291 170 160
De 18 a 24 459 302 278
De25a29 292 232 225
De 30 a 39 615 466 457
De 40 a 49 580 445 437
De 50 a 59 495 309 304
De 60 ou mais 495 254 254
TOTAL 3.876 2.293 2.224

FONTE: IBGE - Censo Demografico - Dados da amostra
NOTA: A soma das informagdes por tipo de domicilio, sexo efou faixa etaria, podem diferir do total.

O municipio

Fonte: IPARDES, 2025.
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socioecondmico, a exemplo do indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-

M), indice sintese calculado com base nos dados do Censo Demografico de 2022 a
partir de trés subindices especificos (longevidade, educacao e renda), que varia de

0 a 1 e, quanto mais préximo de 1, melhor grau de desenvolvimento humano,

conforme tabela abaixo, segundo informagdes do IPARDES.




DESENVOLVIMENTO HUMANO E RENDA FONTE DATA MUNICIPIO

indice de Desenvolvimento Humano (IDH-K1 PHUDJ/IPEAFJP 2010 0,636
indice de Gini da Renda Domiciliar Per Capita IEGE 2010 057938

Fonte:http://www.ipardes.gov.br/perfil_municipal/MontaPerfil.php?codlocal=116&btO
k=ok

Como o IDH-M se baseia nos dados do Censo/IBGE, realizado a cada 10
anos, o indice de Espigao € o mesmo encontrado no Plano anterior, estando o
Municipio ainda na 33782 posicao em relacdao aos 5.565 municipios do Brasil.

Conforme observado em tabela abaixo segundo fonte do site PNUD

Brasil.
Pasicao Posicdo IDHM DHM Paosicdo IDHM DHM Posicdo IDHM IDHM
Territorizlidades IDHM IDHM Renda Renda Educacdo Educacdo Longevidade Longevidade
Espigdo Alto do Iguacu (PR) 3.378° 0.636 3.140° 0.632 3.571° 0.521 3.726° . 0.781

Exibindo 1 resultados de 1(1a1)

Elaboragao: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil. Pnud Brasil, Ipea e F|P, 2022.

Fontes: dados do IBGE e de registros administrativos, conforme especificados nos metadados disponiveis aqui.
Fonte: http://www.atlasbrasil.org.br/ranking

Um indice com atualizacio mais recente — o Indice FIRJAN de
Desenvolvimento Municipal — IFDM, calculado a partir dos indicadores de Educacao,
Saude e Emprego/Renda, divulgado em 2018, com base em informacdes do ano de
2016, aponta que Espigdo Alto do Iguacu, possuia um indice consolidado de 0,6876
pontos, ocupando a 24132 posicao nacional e a 3102 estadual.

Conforme pode ser observado no grafico abaixo e posterior tabela

retirados do site indice FIRJAN de desenvolvimento municipal.
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Fonte:https://www.firjan.com.br/ifdm/consulta-ao-indice/ifdm-indice-firjan-de-
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Fonte:https://www.firjan.com.br/ifdm/consulta-ao-indice/ifdm-indice-firjan-de-
desenvolvimento-municipal-resultado.htm?UF=PR&IdCidade=410754&Indicador=1&An0=2016

O Coeficiente de Gini, que mede a desigualdade social, expressando as

disparidades de renda (em que a medicao varia de 0 — quando ndo ha desigualdade




—a 1 - quando a desigualdade é maxima), aponta que, persistem altas taxas de
concentracao de renda e, consequentemente, alta desigualdade social, que se
reflete em numero expressivo de pessoas vivendo em situacdo de pobreza em
assentamentos, ocupacoes localizadas nas areas periféricas da cidade. Conforme

consta em tabela abaixo retirada do caderno IPARDES.
MUNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

INDICADORES ECONOMICOS

INDICE DE GINI DA RENDA DOMICILIAR PER CAPITA - 2010

indice de Gini da Renda Domiciliar per Capita 0,5798

FONTE: IBGE - Censo Demografico ; Tabulagdes especiais do IPEA

NOTA: Mede o grau de concentrago da distribuigio de renda domiciliar per capita
de uma determinada populagio em um determinado espago geografico. Interpre-
tagdo: Quando o indice tem valor igual 2 um (1), existe perfeita desigualdade, isto
€, a renda domiciliar per capita é totalmente apropriada por um unico individuo.
Quando ele tem valor igual a zero (0), tem-se perfeita igualdade, isto &, a renda é
distribuida na mesma propor¢&o para todos os demicilios. Quanto mais préxime
da unidade, maior a desigualdade na distribuicio de renda.

Fonte: IPARDES.
Ja na tabela a seguir é observado a renda média domiciliar per capita
conforme IBGE apud IPARDES:

RENDA MEDIA DOMICILIAR PER CAPITA - 2010

Renda Média Domiciliar per Capita 403,07 R§ 1,00

FONTE: IBGE - Censo Demografico

NOTA: Média das rendas domiciliares per capita das pessoas residentes em determinado
espago geografico, no ano considerado. Considerou-se como renda domiciliar per capita a
soma dos rendimentos mensais dos moradores do domicilio, em reais, dividida pelo nime-
ro de seus moradores. O salario minimo do ultimo ano para o qual a série esta sendo cal-
culada torna-se a referéncia para toda a série. Esse valor é corrigido para todos com base
no INPC de julho de 2010, alterando o valor da linha de pobreza e conseguentemente a
proporgdo de pobres. O valor de referéncia, salario minimo de 2010, é de RS 510,00.

Fonte: IPARDES.

Abaixo observa-se a tabela do indice de desempenho municipal.
INDICE DE DESEMPENHO MUNICIPAL

INDICE IPARDES DE DESEMPENHO MUNICIPAL (IPDM) (1) - 2018

INFORMACAQ INDICE
IPDM - Renda, emprego e produgio agropecudria 0,3719
IPDM - Educacao 07126
IPDM - Saide 0.8876
indice IPARDES de desempenho municipal (IPDM) 0,6574

FONTE: IPARDES

NOTA: O desempenho municipal & expresso por um indice cujo valor varia
entre 0 e 1, sendo que, quanto mais préximo de 1, maior o nivel de
desempenho do municipio com relagdo aoc referide indicador ou o indice
final. Com base no valor do indice os municipios foram classificados em
quatro grupos: baixo desempenho (0,000 a < 0,400); médio baixo
desempenho (0,400 a < 0,600); médio desempenho (0,600 a < 0,800); e,
alto desempenho (0,800 a 1,000).

(1) Nova metodologia. Referéncia 2010.

Fonte: IPARDES.




Dentre alguns problemas sociais existentes no Municipio podemos
destacar ainda a situacao de desemprego, conforme IBGE (2010) apud IPARDES, o
valor do rendimento nominal mediano mensal per capita dos domicilios particulares
permanentes area rural se apresentava em aproximadamente R$ 255,00, ja o valor
do rendimento nominal mediano mensal per capita dos domicilios particulares
permanentes area urbana constituia-se de aproximadamente R$ 498,00.

Destaca-se ainda as areas de maior vulnerabilidade social, com grande
aglomeracao de pessoas com pouco poder aquisitivo, ou sem renda definida, os
quais estdo localizados nos seguintes territérios; Bairro Vila Rica. (Area Urbana),
Acampamento Sem Teto. (Area urbana de invasdo), Comunidade do Nucleo
Universal dos Paraguaios. (Area Rural), Aldeia Pinhal - indios Guarani. (Area Rural),
Acampamento Segunda Conquista. (Boa Vista de S3o Roque) (Area Rural),

Assentamento Recanto Feliz. (Area Rural).

5. ASSISTENCIA SOCIAL

Entre as politicas que contemplam a Seguridade Social, como dito antes,
a politica de Assisténcia Social é a que mais tem enfrentado desafios para se
concretizar enquanto politica publica na garantia de mecanismos de enfrentamento
das mais diversas formas de expressao da questdo social, abaixo segue o mapa de
atuacdo do SUAS no municipio.

Mapa da atuacgao da assisténcia social no municipio

IBGE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU - PR 4107546

Fonte:https://geoftp.ibge.gov.br/cartas_e_mapas/mapas_municipais/colecao_de_map
as_municipais/2022/PR/espigao_alto_do_iguacu/A0_4107546_MM.pdf




E importante salientar que como se trata de municipio de pequeno porte
I, conforme dados do IBGE (2022), a assisténcia social atende a partir dessa base

territorial, ou seja, abrange todo o territério do municipio.

5.1 REDE SOCIOASSISTENCIAL

Considerando a rede socioassistencial, 0 SUAS estabelece que esta se
responsabilize pelas provisdes vinculadas as protecdes sociais basica e especial,
e institui como equipamentos exclusivamente publicos estatais, os Centros de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e os Centros de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS, que devem desenvolver, respectivamente, o PAIF
(Protecao e Atendimento Integral a Familia) e o PAEFI (Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos).

Tendo em vista que o municipio nao possui CREAS (Centro de Referéncia
Especializada da Assisténcia Social) a Secretaria de Assisténcia Social realiza as
acoes de média e alta complexidade dentre as quais: atendimento de medida
socioeducativa, violagdo de direitos de crianga e adolescente, idoso, mulher vitima
de violéncia, etc.; com Orientacdo Social e estudo psicossocial; Gestdo da Politica
de Assisténcia Social, realiza projetos, acompanha e orienta os conselhos municipais
de direitos e setoriais; viabiliza a coordenagado da Programa Familia Acolhedora e a

coordenacao da Mulher.

5.1.2 PROTECAO SOCIAL BASICA

A Protecdo Social Basica € um dos eixos que compde a Politica Nacional
de Assisténcia Social, que em conformidade com a Constituicdo Federal de 1988
ressalta que os cidadaos brasileiros sao titulares de direitos, devendo as acbes de
protecao social serem direcionadas com base na matricialidade familiar.

Em consonancia com a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) de
1993, que estabelece os objetivos primordiais da Assisténcia Social, tais como a
protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice, a vigilancia
socioassistencial e a defesa de direitos, evidencia-se a importancia da integracao
das politicas setoriais para a efetiva superacdo da pobreza e a efetivacao dos direitos

sociais.




A Tipificacao Nacional de Servicos Socioassistenciais, ratificada em 2009,
delineia minuciosamente as acdes necessarias aos servicos de atendimento as
familias, incluindo desde a acolhida até o monitoramento e avaliacdo do servico,
garantindo a articulacdo com outras politicas publicas e a protecdo do convivio
familiar e comunitario.

No que diz respeito as acdes relacionadas a execucdo da PSB em
domicilio, servico especialmente ofertado aos idosos e pessoas com deficiéncia
gue estejam privados de socializacdo, levando em conta a amplitude do territorio,
serd também necessario o fortalecimento da rede Socioassistencial para o alcance

das metas estabelecidas.

5.1.3 CRAS

O CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social é a ‘referéncia
para o desenvolvimento de todos 0s servi¢os socioassistenciais de Protecdo Social
Basica no SUAS’. Ressalta-se que sua fungao basica no ‘territério de abrangéncia
€ seu carater protetivo, preventivo e proativo’, servindo a comunidade como
referéncia as familias em situacdo de risco ou vulnerabilidade social. (BRASIL, p.7,
2016).

5.2 SERVICOS DO CRAS ZILDA ARNS
5.2.1 Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

O Servigo de Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF) constitui
um servico da protecdo social basica, cuja implementacao é de carater obrigatdrio
no ambito do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

O referido servico consiste em uma intervencdo social continua
direcionada as familias, visando fortalecer sua funcdo protetiva, prevenir a ruptura
de seus vinculos, promover o acesso e usufruto de direitos, bem como contribuir
para a melhoria de sua qualidade de vida. Para tanto, o PAIF contempla o
desenvolvimento das potencialidades e aquisicoes das familias, bem como o
fortalecimento de seus vinculos familiares e comunitarios, mediante a realizacao de
acoes de cunho preventivo, protetivo e proativo. Adicionalmente, o trabalho social
desenvolvido pelo PAIF deve englobar iniciativas nas esferas culturais, com vistas a

ampliar o universo informacional e proporcionar novas vivéncias as familias




atendidas pelo servigo. Importa ressaltar que as agdoes do PAIF nao devem ser
concebidas com carater terapéutico.

O PAIF direciona suas atividades para familias que se encontram em
situacao de vulnerabilidade, com foco na disseminacao de informacgdes acerca de
questOes pertinentes a primeira infancia, adolescéncia, juventude, envelhecimento
e deficiéncias, com o propdsito de criar espacos para a troca de experiéncias,
expressao de dificuldades e reconhecimento de possibilidades. Como principios
norteadores, 0 servico preconiza a universalidade e gratuidade de atendimento,
incumbindo exclusivamente a esfera estatal sua implementacao.

Fluxograma do Servico de Protecdao e Atendimento Integral a Familia —
PAIF.

PROGRAMA DE ATENDIMENTO INTEGRAL A
FAMILIA - PAIF

PUBLICO ALVO

™ ENCAMINHAMENTO

PROCURA BUSCA REDE
ESPONTANEA | ATIVA SOCIOASSISTENCIAL
E INTERSETORIAL

N AGCOES DO PAIF
CRAS | * Oficinas com as familias
4 * Acgobes particularizadas
Acdes comunitarias
Encaminhamentos

ATENDIMENTO ( h
ATENDIMENTO
TECNICO \ H

ACOLHIDA
PAIF

PLANO DE

ACOMPANHAMENTO ‘ ACOMPANHAMENTO
FAMILIAR

INDIVIDUAL OV EM GRUPO

5.2.2 Servico de Convivéncia e Fortalecimento De Vinculos

O servico, organizado em grupos e estruturado por itinerarios, visa
proporcionar progressivas aquisicdes aos usuarios, em consonancia com seu ciclo
de vida, complementando o trabalho social com as familias e prevenindo a
ocorréncia de situagbes de risco social. Trata-se de uma intervencao social
planejada, que instiga e orienta os usudrios na construcao e reconstrucao de suas
histérias e vivéncias, tanto individuais quanto coletivas, no ambito familiar e
territorial. Sua configuracdo visa ampliar as trocas culturais e experiéncias,

fomentando o senso de pertencimento e identidade, fortalecendo lagos familiares e




incentivando a interagao e convivio comunitario. Com carater preventivo e proativo,
fundamenta-se na defesa e promogao dos direitos, bem como no desenvolvimento
de habilidades e potencialidades, visando a implementacao de alternativas
emancipatdrias para lidar com a vulnerabilidade social.

O planejamento deve contemplar a realizacao de acOes intergeracionais
e a diversidade na composicao dos grupos, considerando aspectos como sexo,
presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raca, entre outros. E essencial que haja
articulacao com o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), de
modo a garantir o atendimento das familias dos usuarios desses servicos,
assegurando assim a abordagem sociofamiliar na politica de assisténcia social.

Em relacdao aos servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV desenvolvidos pelo SUAS, no municipio pontuamos: SCFV — 0 a 6 anos:
podemos destacar que a execucao deste servico para criancas de 3 a 6 anos se da
através do CRAS, onde atende aproximadamente 06 criancas e 06 familias.
Observamos que a demanda atendida a esta faixa etaria € pequena comparada com
os demais servicos de convivéncia. Os avancos observados na execugdao deste
servico foram o fortalecimento dos vinculos familiares e desenvolvimento infantil. A
oficina que atende este servico chama-se Sonho de Crianca e atende as
necessidades identificadas através do PAIF.

Atende também o SCFV — 6 a 15 anos: em relacdo a esta modalidade no
municipio, trata-se da faixa etaria que apresenta maior cobertura de atendimento,
sendo o servico oferecido em unidade governamental, sendo alguns dos pontos
positivos: a organizacao das oficinas, oferecimento de acOes diversas nas areas
cultural, recreativa, artistica, jogos cooperativos, é realizado por profissional de nivel
médio, sao também planejadas a¢des para convivéncia comunitaria, estratégias de
envolvimento da participacdao das familias no processo de acompanhamento e
desenvolvimento dos filhos, acdes de protagonismo, dentre outras. A oficina que
atende este servico chama-se Projeto Aguia Pequena e atende aproximadamente
60 criancas e adolescentes.

Ja SCFV para adolescentes de 15 a 17 anos é um servigo executado por
entidade governamental, com auxilio do érgao gestor. Assim, ha muitos avancos no

que tange ao processo de desenvolvimento dos adolescentes com agdes de




protagonismo, intervengdes na comunidade, fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios. Para este servico, também ha o referenciamento dos técnicos dos
CRAS. A oficina que atende este servico chama-se Projeto Ressoar nas modalidades
de musica, jiu jitsu e balé, cada oficina com espaco para até 20 participantes, ou
seja, criancas e adolescentes com idades entre 04 (quatro) anos a 17 (dezessete)
anos e 11 (onze) meses.

Ja o SCFV para idosos é atendido através da oficina Grupo SAMI, e atende
aproximadamente 60 idosos.

Fluxograma do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
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5.2.3 Servico de Protecao Social Basica no domicilio para pessoas com
deficiéncia e idosas.

O Servico tem por finalidade a prevencao de agravos que possam
provocar o rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios. Visa a garantia
de direitos, o desenvolvimento de mecanismos para a inclusao social, a equiparacao
de oportunidades e a participacao e o desenvolvimento da autonomia das pessoas
com deficiéncia e pessoas idosas, a partir de suas necessidades e potencialidades

individuais e sociais, prevenindo situagdes de risco, a exclusao e o isolamento.




O servico deve contribuir com a promocao do acesso de pessoas com
deficiéncia e pessoas idosas aos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
e a toda a rede socioassistencial, aos servicos de outras politicas publicas, entre
elas educagdo, trabalho, saude, transporte especial e programas de
desenvolvimento de acessibilidade, servigos setoriais e de defesa de direitos e
programas especializados de habilitacao e reabilitacao. Desenvolve a¢des extensivas
aos familiares, de apoio, informacao, orientacao e encaminhamento, com foco na
qualidade de vida, exercicio da cidadania e inclusdo na vida social, sempre
ressaltando o carater preventivo do servico.

O planejamento das a¢des devera ser realizado pelos municipios e pelo
Distrito Federal, de acordo com a territorializacao e a identificacao da demanda pelo
servico. Onde houver CRAS, o servico sera a ele referenciado. O trabalho realizado
sera sistematizado e planejado por meio da elaboracdo de um Plano de
Desenvolvimento do Usuario - PDU: instrumento de observagdo, planejamento e
acompanhamento das acoes realizadas. No PDU serao identificados os objetivos a
serem alcangados, as vulnerabilidades e as potencialidades do usuario.

Fluxograma do Servico de Protecao Social Basica no domicilio para

pessoas com deficiéncia e idosas.
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5.2.4 Programa Nossa Gente Parana

O Programa Nossa Gente Parana representa uma iniciativa do Governo
do Estado com o propdsito de enfrentar a pobreza e fornecer um acompanhamento
interdisciplinar as familias em situacao de vulnerabilidade social. Coordenado pela
Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho, este programa integra agoes
provenientes de diversas secretarias e entidades estatais, em colaboracao com os
municipios e a comunidade.

O programa adota uma abordagem multifacetada, visando prevenir e
superar as condicoes de extrema vulnerabilidade social. Ao criar uma rede de
suporte, busca-se assegurar que as familias envolvidas, em variadas circunstancias,
tenham acesso aos servigos necessarios.

Para ingressar no Programa Nossa Gente Parana, as familias sdo
selecionadas com base no Indice de Vulnerabilidade das Familias (IVF), que é
acessado por meio do Sistema de Acompanhamento das Familias, utilizando dados
do Cadastro Unico.

Fluxograma Nossa Gente Parana
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Ao aderir ao Programa NOSSA GENTE PARANA, o municipio se
compromete a instituir os comités intersetoriais — municipal e local; a realizar a
busca ativa das familias e incluir e acompanhar as familias prioritarias, utilizando os
instrumentos de gestdo do programa, abaixo segue o organograma das areas de
intervencdo do Programa, atualmente o municipio conta com 89 familias

cadastradas no Programa Nossa Gente Parana,

AREAS DE INTERVENCAO DO PROGRAMA FAMILIA PARANAENSE
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5.3 Cadastramento, Gestdo do Cadastro Unico e do Programa de
Transferéncia de Renda Bolsa Familia

O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro
Unico) é uma iniciativa federal que opera por meio de uma gestdao compartilhada e
descentralizada entre a Unido, os estados, o Distrito Federal e os municipios. Essa
descentralizacdo implica que todos os entes federados assumam compromissos e
atribuicdoes especificas, os quais devem ser realizados de maneira articulada e

coordenada.

Medicao da Qualidade da Gestao e Repasse de Recursos:

Periodicamente, o Ministério da Cidadania avalia a qualidade da gestdo
nos estados e municipios por meio do Indice de Gestio Descentralizada (IGD). Com
base nesse indice, recursos sao repassados para apoiar as atividades em cada
localidade. E importante ressaltar que o IGD relacionado ao Cadastro Unico é o
mesmo do Programa Bolsa Familia (PBF), pois as taxas referentes a ambas as

politicas sdo utilizadas no calculo do indice. Portanto, os recursos repassados devem




atender ndo apenas as necessidades de gestdo do PBF, mas também do Cadastro

Unico.

Complexidade e Abrangéncia do Cadastro Unico:

O Cadastro Unico vai além de ser apenas um banco de informacgdes sobre
familias de baixa renda. Ele abrange uma série de procedimentos, tecnologias e
sistemas eletronicos. Dessa forma, esta secao apresenta os principais assuntos para
guem atua nas gestdes municipais e coordenacoes estaduais, incluindo a estrutura
necessaria para o funcionamento, processos de cadastramento e perfis de acesso
aos sistemas informatizados.

O Programa Bolsa Familia (PBF) representa o maior programa de
transferéncia de renda destinado as familias em situacdo de pobreza no Brasil. Para
manutencao dos beneficios financeiros previstos no PBF, as familias beneficiarias
devem cumprir condicionalidades, principalmente nas areas da Educacgao e Saude.

A entrada para inclusdo no PBF se da por meio do Cadastro Unico, onde
as familias realizam seu cadastro. Se a familia se enquadrar nos critérios de renda
estabelecidos, ela se torna elegivel para receber o beneficio. E importante destacar
que a selecdao das familias é realizada pelo Governo Federal, enquanto o
entrevistador do Cadastro Unico apenas registra as informagdes fornecidas pelo

entrevistado no sistema.

Gestao do PBF em Espigao Alto do Iguagu — PR:

No municipio de Espigao Alto do Iguacu — PR, a gestdo do PBF é realizada
por um servidor especifico, que integra a equipe do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), responsavel por coordenar as acodes relacionadas ao
programa.

No ano de 2023, houve alteracdes em algumas regras do programa de
transferéncia de renda, estabelecendo um valor fixo para todas as familias
beneficidrias do programa e definindo beneficios varidveis de acordo com a
composigao familiar. Essas mudangas visam melhorar a eficiéncia e a equidade do
programa, garantindo que ele atenda de forma mais precisa as necessidades das

familias em situacdo de vulnerabilidade.




Segue para melhor visualizagao:

NOVO BOLSA FAMILIA

O que é?

Programa de transferéncia de
renda para familias carentes

Quem pode receber?

Familias inscritas no CadUnico,
com até R$ 218 por pessoa

Quanto cada familia receberd?  Quanto € o valor extra?
0 valor base do beneficio & de R$ 600 por familia RS 150 por crianca de 0.a 6 anos

# No entanto, receberao valores extras as familias RS SO pordepercente e/ 8 anos

que tiverem criancas, adolescentes e gravidas RS 50 por cada gestante

Quais as condigbes para continuar no programa?

© © 6 0

Comprovar a Manter atualizadas Gravidas deverdo Criangas até 6 anos
frequéncia as cadernetas de fazer o terdo que fazer
escolar dos filhos vacinacdo da ac ac
familia inteira pré-natal nutricional

Além dos critérios elencados acima, a familia deve manter o Cadastro Unico

atualizado. O Bolsa Familia também garante a regra de protecdo para a familia que

tiver aumento da renda por pessoa até o limite de meio salario-minimo continuara

que pediram para sair do programa quando superaram a situagao de vulnerabilidade
financeira.

Fluxograma do Servico de Cadastro de Cidadao no Cadunico.
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Servigo de Convivéncia e Tarifa Social Energia
Fortalecimento de Vinculos - Beneficios Eventuais
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Bolsa Familia
Outros...

E INTERSETORIAL

recebendo 50% do Bolsa Familia por até 2 anos e o retorno garantido - prioridade

para quem precisa retornar ao programa em caso de perda de renda, para familias




O Programa Bolsa Familia do Governo Federal € um dos principais
programas federais no combate a desigualdade socioecondmica de familias em
situacao de vulnerabilidade. Segundo dados do SAGICAD de janeiro de 2025, 1.887
pessoas e 731 familias no municipio foram beneficiarias do Programa Bolsa Familia.

Abaixo segue alguns dados municipais acerca do bolsa familia.

BOLSA FAMILIA ©®

PESSOAS FAMILIAS BENEFICIO MEDIO VALOR MENSAL
JANEIRQY2025 JANEIRO/2025 MENSAL * REPASSADO *
JANEIRQ/2025 JANEIRO/2025
1.887 731
R$ 688,71 R$ 503.445
TOTAL DE BENEFICIOS DO PENOADE TOTAL DE BENEFICIOS VARIAVEIS
BOLSA FAMILIA FAMILIARES
JANEIROV2025 1 -887
522
3.442 COMPLEMENTARES
GESTANTES
664
44
PRIMEIRA
INFANCIA - PBF NUTRIZ
363 16
EXTRAORDINARIOS CRIA
DE TRANSIGAO CRANGAS:
6 #50
ADOLESCENTE
72
*O totad de recursos transfendos @ o beneficio médio desconsideram as familias que se encontram em situacio de suspensao na Folha de Pagamentos do

PBF
Fonte: Ministéro do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia ¢ Combate a Forme, SENARC, Demonstrativo Fisico/Financeiro do Programa Bolsa

Familia

Fonte: SAGICAD, 2025
O quadro abaixo apresenta alguns dados sobre o CadUnico.
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FAMILIAS CADASTRADAS
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714

FAMILIAS
EM SITUAGAQ
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1.803
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Fonte: SAGICAD, 2025

136%

FAMILIAS
EM SITUAGAD
DE BAIXA

RENDA

219

PESSOAS
EM SITUAGAO
DE BAXA
RENDA

562

FAMILIAS
COM RENDA
PER CAPITA
MENSAL ACIMA
DE 1= SAL MIN

488

PESSOAS
COM RENDA
PER CAPITA
MENSAL ACIMA
DE ¥ SAL. MIN,

812




O municipio tem boas metas de atendimento do programa obtendo um
numero elevado de familias cadastradas comparado ao porte do municipio. A gestao
atenta-se para a manutencao da atualizacdo cadastral dos beneficiarios, para evitar
que as familias que ainda precisam do beneficio tenham o pagamento interrompido.
A listagem dos beneficiarios pode ser acessada online através do site
https://www.portaltransparencia.gov.br/beneficios/bolsa-
familia?uf=PR&municipio=17530&de=01/07/2021&ate=31/07/2021&tipoBeneficio
=1&nomeMunicipio=Espig%C3%A30+Alto+do+Igua%C3%A7u&ordenarPor=ben

eficiario&direcao=asc

6. BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

Os Beneficios Assistenciais se dividem em duas modalidades direcionadas
a publicos especificos: os Beneficios Eventuais e o Beneficio de Prestacdo
Continuada da Assisténcia Social (BPC). E também de responsabilidade da Politica
de Assisténcia Social o Beneficio Eventual referente ao Auxilio Natalidade, auxilio
funeral. Além destes, regulamentados em Lei n® 803/2020, o municipio regularizou
também o beneficio eventual de auxilio para situacdo de vulnerabilidade temporaria

— auxilio alimentar e auxilio para atender situacao de calamidade publica.

6.1 Beneficios Eventuais

Os Beneficios Eventuais constituem uma parte essencial das garantias
oferecidas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), baseando-se nos
principios de cidadania, direitos sociais e humanos. Eles sdao concedidos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, visando atender cidadaos e familias que
enfrentam contingéncias sociais que colocam em risco a manutencao do individuo,

a protecdo familiar e a sobrevivéncia de seus membros.

Beneficios Eventuais em Espigao Alto do Iguacu:

1. Auxilio Funeral: Este beneficio cobre as despesas relacionadas ao
funeral, incluindo a urna funeraria completa, o veldrio e o traslado do corpo, quando
necessario.

2. Auxilio em Situacdes de Vulnerabilidade Temporaria:



https://www.portaltransparencia.gov.br/beneficios/bolsa-familia?uf=PR&municipio=17530&de=01/07/2021&ate=31/07/2021&tipoBeneficio=1&nomeMunicipio=Espig%C3%A3o+Alto+do+Igua%C3%A7u&ordenarPor=beneficiario&direcao=asc
https://www.portaltransparencia.gov.br/beneficios/bolsa-familia?uf=PR&municipio=17530&de=01/07/2021&ate=31/07/2021&tipoBeneficio=1&nomeMunicipio=Espig%C3%A3o+Alto+do+Igua%C3%A7u&ordenarPor=beneficiario&direcao=asc
https://www.portaltransparencia.gov.br/beneficios/bolsa-familia?uf=PR&municipio=17530&de=01/07/2021&ate=31/07/2021&tipoBeneficio=1&nomeMunicipio=Espig%C3%A3o+Alto+do+Igua%C3%A7u&ordenarPor=beneficiario&direcao=asc
https://www.portaltransparencia.gov.br/beneficios/bolsa-familia?uf=PR&municipio=17530&de=01/07/2021&ate=31/07/2021&tipoBeneficio=1&nomeMunicipio=Espig%C3%A3o+Alto+do+Igua%C3%A7u&ordenarPor=beneficiario&direcao=asc

e Auxilio Alimentacdo (Cesta Basica): Consiste na oferta de cestas de
alimentos basicos para familias em situacao temporaria de vulnerabilidade social.

e Documentacdo Civil Basica: Concede declaragao para aquisicao de
segunda via de documentos civis basicos (RG). (Ainda ndo regulamentado em lei).

e Auxilio Passagem Rodoviaria: Prové passagens rodoviarias,
intermunicipais e/ou interestaduais, em situagdes emergenciais ou de reinsercao
familiar e comunitaria de individuos atendidos pela Assisténcia Social. (Ainda nao
regulamentado em lei).

3. Auxilio para atender situacdo de calamidade publica: é a concessao de
bens materiais e a prestacao de servicos para atender situacdes de risco ambiental
e climatico advindas de variagbes de temperaturas, seca, tempestades, enchentes,
desabamentos, incéndio, epidemias, provocando calamidades e consequente
necessidade de remocao e realojamento de pessoas e familia, face ao desabrigo e
perdas que sao passiveis de atencao da assisténcia social, pressupondo para seu
enfrentamento as agdes assistenciais de carater de emergéncia previstas na LOAS.

Todos os beneficios eventuais sao concedidos apds avaliagao criteriosa da
equipe da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — CRAS e Protecdo Especial,
seguindo os critérios estabelecidos na legislacdo pertinente. Esses beneficios
desempenham um papel crucial na mitigagao das crises e na promogao do bem-

estar das familias em situacao de vulnerabilidade em Espigao Alto do Iguacu.

7. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Devido ao Porte do Municipio ser Pequeno Porte |, nao foi
contemplado com um CREAS, desta forma, como mencionado acima o servico é
realizado por meio do 6rgdo gestor e se divide em Servico de Protecao Social

Especial de Média e Alta Complexidade, conforme descritos abaixo.

7.1 Servico de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA, e de Prestacao de
Servicos a Comunidade — PSC

O Servico de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida

Socioeducativa de Liberdade Assistida — LA, e de Prestacdo de Servicos a




Comunidade — PSC é executado no 6rgao gestor e no CRAS atendendo em média
01 adolescente e sua familia ao ano; os adolescente também sdo encaminhados
para as oficinas de musica, jiu jitsu e balé.

Abaixo segue o numero de adolescentes atendidos no ano de 2024, como

pode-se observar a demanda é relativamente pequena para MSE.

Demonstrativo do Atendimento das Medidas Socioeducativas — Ano

2024
MEDIDA NO DE ATENDIDOS
LA — LIBERDADE ASSISTIDA 00
PSC — PRESTAGAO DE SERVICOS A 02
COMUNIDADE
TOTAL 02

Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

7.2 Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora

O municipio implantou o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora,
através da Lei Municipal N° 857/2022, o qual esta organizado no plano municipal
de acolhimento familiar, o servico contempla o acolhimento, em residéncias de
familias acolhedoras cadastradas, de criangas e adolescentes afastados do convivio
familiar por meio de medida protetiva (ECA, Art. 101), em fungao de abandono ou
cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua funcao de cuidado e protecao, até que seja viabilizado o retorno ao
convivio com a familia de origem ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para
adocao.

Propicia o atendimento em ambiente familiar, garantindo atencao
individualizada e convivéncia comunitaria, permitindo a continuidade da socializacdo
da crianga/ adolescente. Tal servigo encontra-se contemplado, expressamente, na
Politica Nacional de Assisténcia Social (2004), como um dos servicos de protecao
social especial de alta complexidade e no Plano Nacional de Promocao, Protecao e
Defesa de Direitos de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria
(2006).

Do ponto de vista legal, assim como os servicos de acolhimento

institucional, o Servicos de Acolhimento em Familia Acolhedora deve organizar-se




segundo os principios e diretrizes do Estatuto da Crianca e do Adolescente,
especialmente no que se refere a excepcionalidade e a provisoriedade do
acolhimento; ao investimento na reintegracdao a familia de origem, nuclear ou
extensa; a preservacao da convivéncia e do vinculo afetivo entre grupos de irmaos;
a permanente articulacdo com a Justica da Infancia e da Juventude e a rede de
servicos. Trata-se de um servico de acolhimento provisorio, até que seja viabilizada
uma solucdo de carater permanente para a crianga ou adolescente — reintegragao
familiar ou, excepcionalmente, adocdo. E uma modalidade de acolhimento
diferenciada, que nao se enquadra no conceito de abrigo em entidade, nem no de
colocacdo em familia substituta, no sentido estrito, porém podendo ser entendido
como regime de colocagao familiar preconizado no artigo 90 do Estatuto da Crianca
e do Adolescente.

Destina-se a Criancas e adolescentes de 0 a 18 anos, que estdo em
medida protetiva. Este servico de acolhimento é particularmente adequado ao
atendimento de criancas e adolescentes cuja avaliagdo da equipe técnica do
programa e dos servicos da rede de atendimento indique possibilidade de retorno a
familia de origem, ampliada ou extensa, salvo casos emergenciais, nos quais
inexistam alternativas de acolhimento e protecao. Para as criangas pequenas que
vivenciam situagoes de violagao de direitos, o acolhimento familiar tem se mostrado
uma forma de atendimento adequada a suas especificidades.

Cada familia acolhedora devera acolher uma crianga/adolescente por vez,
exceto quando se tratar de grupo de irmdos, quando esse numero podera ser
ampliado. Neste Ultimo caso, em se tratando de grupo de mais de dois irmaos,
devera haver uma avaliagao técnica para verificar se o acolhimento em familia
acolhedora é a melhor alternativa para o caso, ou se seria mais adequado o
acolhimento em outra modalidade de servico. A decisdo fica a critério da avaliacao
da equipe técnica do programa, como também da disponibilidade da familia em
acolher.

Atualmente o municipio dispde de trés familias cadastradas e aptas a
receber as criancas e adolescentes. O Municipio mantém também convénio com a
Casa Abrigo Anjo Gabriel de Quedas do Iguacu para onde sao encaminhadas, em

casos extremos, criancas e adolescentes vitimas de violagdo de direitos. Neste




momento, nao ha criangas ou adolescentes em acolhimento institucional tanto em
familia acolhedora ou na instituicao Casa Abrigo.
Abaixo segue o numero de criancas e adolescentes acolhidos no ano de

2024, através do Programa Familia Acolhedora.

Demonstrativo dos Acolhimentos no PFA — Ano 2024

PFA N° DE ACOLHIDOS
CRIANCA 01
ADOLESCENTE 01
TOTAL 02

Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

7.3 Servico de Acolhimento para Pessoas Idosas

Destinado a pessoas idosas (60 anos ou mais) de ambos 0s sexos,
independentes ou com algum grau de dependéncia. O acolhimento devera ser
adotado como uma medida excepcional, quando esgotadas todas as possibilidades
de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para as pessoas idosas
que ndo tém de condicGes para permanecer com a familia, pois passaram por

situagOes de violéncia e negligéncia, estdo em situacdo de rua ou de abandono.

O Acolhimento Institucional para pessoas idosas pode ser ofertado nas
seguintes unidades:

« Abrigo Institucional (Instituicao de Longa Permanéncia —
ILPI): Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que
acolhe pessoas idosas com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve
garantir a convivéncia com familiares e amigos de forma continua, bem como o
acesso as atividades culturais, educativas, lidicas e de lazer na comunidade.

o Casa-Lar: Atendimento em unidade residencial. Deve contar com
profissionais habilitados, treinados e supervisionados por equipe técnica capacitada
para auxiliar nas atividades da vida diaria.

« Republica: Destinada a pessoas idosas que tenham condicOes de
desenvolver, de forma independente, as atividades da vida diaria, mesmo que

requeiram o uso de equipamentos de autoajuda. O servigo objetiva a autonomia de




seus residentes incentivando sua independéncia ao funcionar num sistema que
permite que seus moradores tomem as decisdoes com relacao ao funcionamento da
unidade de maneira conjunta.

No momento o municipio ndo dispdes dos servicos, porém, mantém
convénio com a Casa Lar para idosos do municipio vizinho de Quedas do Iguacu,
para onde sao encaminhadas as demandas de idosos em casos de omissao,
violéncia ou negligéncia, dentre outros. Abaixo segue o quantitativo de idosos
mantidos em Casa Lar. Além do municipio de Quedas, Espigdo mantém idosos na

Casa Lar do Idoso do municipio de Cantagalo — Parana. Conforme tabela abaixo:

IDOSOS EM ILPI's - 2024

Municipio N° de Idosos
Cantagalo 01
Quedas do Iguacu 01
TOTAL 02

8. EDUCACAO

No que tange a taxa de escolarizacao entre 06 e 14 anos apresenta
99,77%, em 2022, comparado aos dados do IBGE de 2010 houve elevacao,
apresentando a seguinte estrutura educacional: 01 creche, 04 escolas Municipais e
04 escolas Estaduais, possui ainda, 01 biblioteca municipal. Abaixo segue a alguns

dados sobre a situagdo educacional no municipio.
™ EDUCAGAO

Taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos .
de idade [2022] 9,77

IDEB - Anes iniciais do ensino

fundamental (Rede pablica) [2023] 6.0
IDEB - Anos finais do ensino 56
fundamental (Rede pablica) [2023] '
Matriculas no ensino fundamental

624 matricula:
[2024]
Matriculas no ensino médio [2024] 172 matriculas
Docentes no ensino fundamental 71 doce
[2024] SR
Docentes no ensino médio [2024] 40 docentes
Ndmero de estabelecimentos de 8 cecolas
ensino fundamental [2024] =
Ndmero de estabelecimentos de 3 cccolas

ensino médio [2024]

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/espigao-alto-do-iguacu/panorama



https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/espigao-alto-do-iguacu/panorama

Em 2023, o municipio de Espigao Alto do Iguagu registrou um total de
1.013 matriculas na educacao basica. A distribuicdo dessas matriculas revela que a
maior parte dos alunos esta inserida na rede municipal de ensino, com 531
estudantes matriculados, seguida pela rede estadual, que conta com 482 alunos.
Nao ha rede particular ou federal de ensino na cidade. Atualmente, existem 555
matriculas vigentes nas escolas municipais, contando com a APAE.

Na educagdo infantil, que abrange creches e pré-escolas, foram
contabilizados 218 alunos em 2023. A maioria dessas matriculas pertence a
instituicdes municipais, demonstrando a prioridade do municipio em proporcionar
educacao inicial de qualidade para as criancas.

Atualmente, estao matriculados 166 alunos em creches e pré-escolas
municipais. No ensino fundamental, as matriculas totalizam 152 alunos, com a
presenca na rede municipal, que concentra a maior parte desse publico. Essa
segmentacdo na educacdo fundamental € crucial para o desenvolvimento
académico das criancas em fase de formacdo basica. Atualmente, existem 325
alunos matriculados no ensino fundamental.

O ensino médio, por sua vez, contava com 172 alunos, com a totalidade
das matriculas sendo registrada na rede estadual, refletindo as opgdes disponiveis
para adolescentes que buscam a conclusao dessa etapa educacional. Acerca do
ensino médio, atualmente, sdo 283 alunos matriculados.

Além disso, a educacdo especial, com classes exclusivas, conta com 4
matriculas, atendendo aqueles que necessitam de oportunidades de estudo fora do
ciclo regular, permitindo-lhes alcancar sua formacao basica na rede municipal. Na
rede estadual, estao matriculados 768 alunos, dividindo-se em: 13 criangas no
ensino infantil, 295 estudantes no ensino fundamental e 283 no ensino médio. As
classes complementares contam com 174 discentes e as turmas especiais com 18
alunos.

Abaixo segue tabela com o nimero de matriculas na educagao basica

segundo a modalidade de ensino e dependéncia administrativa em 2022.




MATRICULAS NA EDUCAGAO BASICA SEGUNDO A MODALIDADE DE ENSINO E A DEPENDENCIA

ADMINISTRATIVA - 2023

MODALIDADE DE ENSINO FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL | PARTICULAR | TOTAL
Educagao infantil - 18 218
Creche [:L:]
Pré-escolar - 18 152
Ensino fundamental . 202 623
Ensino médio - 172 172
Educagéo profissional

Educacéo especial - classes exclusivas
Educagéo de jovens e adultos (EJA)
Ensino fundamental
Ensino médio
TOTAL - 482

1.013

FONTE: MEC/INEP

NOTA: O soma das parcelas pode divergir do total do Estado em razdo de que um aluno pode estar

matriculado em mais de uma modalidade de ensino, conforme a Sinopse Estatistica da Educagio Basica,

divulgada pela fonte (INEP).

Fonte: IPARDES, 2025.

No municipio de Espigao Alto do Iguacu, a Educacao Infantil, os Anos

instituicdes de ensino particulares.

Iniciais do Ensino Fundamental sao de responsabilidade da administracao municipal.
Por outro lado, os Anos Finais do Ensino Fundamental e o Ensino Médio competem

ao estado. O Ensino Superior e os cursos de Pds-Graduagao sao oferecidos por

Abaixo segue um panorama geral da questao da estrutura da rede de

educacao do municipio:

Pre I: 21 alunos

Pré ll: 17 alunos

1% ano: 27 alunos

2° ano: 24 alunos

3%ano A: 20 alunos

3% ano B: 18 alunos

4° ano: 25 alunos

5% ano: 23 alunos

Classe Especial: 11 alunos

Sala de Recurso A: 02 alunos

Sala de Recurso B: 02 alunos

TOTAL: 190 alunos

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ensino do municipio de Espigao Alto do Iguacu, conforme dados da secretaria de




Pré |: 13 alunos

Pré Il: 20 alunos

12 ano A: 16 alunos

1° ano B: 16 alunos

2% ano: 20 alunos

3° ano 19 alunos

4° ano: 12 alunos

5% ano: 22 alunos

Classe Especial: 10 alunos

Sala de Recurso: A: 03 alunos

Sala de Recurso B:03 alunos

Sala de Recurso C: 02 alunos

Sala de Recurso D:03 alunos
TOTAL: 159 alunos

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Pré I: 11 alunos
Pré ll: 12 alunos
19 ano: 16 alunos
2% ano: 09 alunos
3% ano: 19 alunos
4% ano: 10 alunos

5% ano: 11 alunos

TOTAL: 88 alunos

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Maternal: 01 alunos

Bercario 1: 01 alunos

Bergario II: 03 alunos

Jardim I: 01 alunos

TARDE
Maternal: 02 alunos
Bergério 1: 04 alunos
Bergario II: 06 alunos
Jardim I: 07 alunos
Jardim 11: 01 alunos
INTEGRAL

Maternal: 05 alunos

Bergario 1: 04 alunos

Bergario II: 04 alunos

Jardim I: 06 alunos

Jardim I1: 21 alunos

TOTAL: 66 alunos

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO




ED. INFANTIL MULTIANOS

Pré 1 e ll: 06 alunos

ENS. FUNDAMENTAL MULTISSERIE
1%ano e 2° ano: 11 alunos
3%, 4° e 5% ano: 07 alunos

TOTAL: 24 alunos

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

28 alunos

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

11 alunos (Ensino Fundamental )

Ensino fundamental: 47 alunos

Ensino Médio: 75 alunos

Classes Complementares: 99 alunos

Classe Especial: 9 alunos

Ensino fundamental: 155 alunos

Ensino Médio: 133 alunos

Classes Complementares: 25 alunos

Classe Especial: 9 alunos

Infantil: 13 alunos

Ensino fundamental: 82 alunos

Ensino Médio: 70 alunos

Classes Complementares: 50 alunos

Total: T8 aluncs

Fonte: Prefeitura municipal de Espigao Alto do lguagu




Na area de lazer, o municipio dispde de um ginasio poliesportivo e de
quadras esportivas, tanto na sede do municipio, como em algumas localidades do
interior, juntamente com centros comunitarios utilizados pela populagdo para
promogcao de eventos e torneios recreativos; conta ainda com uma praga municipal,
com parque infantil. No entanto, tais espacos sao insuficientes para atender a
populacao do municipio, necessitando de mais areas de lazer e entretenimento,
principalmente para o publico infanto juvenil.

No tocante a segurancga alimentar e nutricional ressalta-se a distribuicao
de paes para familias com idosos e pessoa com deficiéncia. Além disso faz parte do
Programa Leite das Criancas, sendo este um programa do Estado que tem por
objetivo auxiliar o combate a desnutricdo infantil, por meio da distribuicdo gratuita
e didria de um litro de leite as criancas de 06 a 36 meses, pertencentes a familias

cuja renda per capita ndo ultrapassa meio salario minimo regional.

9. SAUDE

Na area da Saude: a assisténcia de saude esta organizada para prestar
atendimento dentro dos principios da atencao integral e humanizada, traduzindo-se
nas estratégias de agdes continuadas, multidisciplinares e integradas. Contempla o
PSF (Programa Saude da Familia), o NASF (Nucleo de Apoio a Saude da Familia),
possui uma Academia da Saude, uma UBS (Unidade Basica de Saude) no Bairro Vila
Rica e uma UBS na comunidade de Boa Vista de Sao Roque, além do Posto de Saude

Central.

ESTRUTURA DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE — ATENDIMENTOS ANO 2022

UNIDADE LOCAL N° TOTAL DE
ATENDIDOS
UBS VILA RICA
ues BOA VISTA 20.644
POSTO DE SAUDE ESPIGAQ

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10. MECANISMOS DE EXIGIBILIDADE DE DIREITOS
10.1 Controle Social
E a participacdo do cidaddo da gestdo publica, na fiscalizacdo, no

monitoramento e no controle das acdes da administragdo publica no




acompanhamento das politicas através dos Conselhos e Conferéncias. As reunides
do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) bem como as dos demais
conselhos que integram as politicas setoriais acontecem na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Espigao Alto do Iguacu criou a Lei do Conselho Municipal da Assisténcia
Social - N© 488/10, a Lei do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — N© 489/10, alterada pela Lei N°. 658/2015 de 22 de Abril de 2015,
pela Lei N°. 660/2015 de 15 de maio de 2015, Lei do Conselho Municipal de Saude
— N©491/2010 e a Lei do Conselho Municipal do Trabalho — N© 347/2007.

Tendo em vista que essas agdes representam um avango na area social,
na participacao popular e na implementagdo das politicas publicas, facilitando a
compreensao e o atendimento aos usuarios.

Assim sendo, os conselhos municipais ja atuam no municipio desde a sua
criacao, e dentre as dificuldades existentes tem cumprido satisfatoriamente sua
funcdo, no entanto, encontram grande dificuldade quanto a participacdo popular
dos usuarios, que comparecem em numero reduzido as conferéncias e reunides.

Estdo vinculados a esta secretaria os seguintes conselhos:

e Conselho Municipal de Assisténcia Social

e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
e Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

e Conselho Municipal do Portador de Deficiéncia

e Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

e Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional

e Conselho Tutelar

e Comité Local e Municipal do Programa Nossa Gente Parana

10.2 Orgaos Fiscalizadores
e Ministério Publico
e Poder Legislativo
e Poder Judiciario
o OAB




10.3 Parcerias Intersetoriais

Secretaria Municipal de Saude:
e ESF (Estratégia Saude da Familia)
e NASF (Nucleo de Apoio a Saude da Familia)
e ACS (Agente Comunitario da Saude)
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura:
Secretaria Municipal de Esporte:
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:
e ITR;
e Sindicatos dos Trabalhadores Rurais (STR);

10.4 Sistema De Garantia De Direitos
Conselho Tutelar

E um 6rgdo encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos
direitos da crianga e do adolescente, na qual € composto por cinco conselheiras
tutelares. As atribuicdes especificas do Conselho Tutelar estdo relacionadas no
Estatuto da Crianca e do Adolescente (art. 95 e 136) conforme segue:

12 Atender criangas e adolescentes e aplicar medidas de protecao.

22 Atender e aconselhar os pais ou responsavel e aplicar medidas de
protegao.

3@ Promover a execugao de suas decisoes.

43 Encaminhar ao Ministério Publico noticia e fato que constitua infracdo
administrativa ou penal contra os direitos da crianga ou do adolescente.

53 Encaminhar a autoridade judicidria os casos de sua competéncia.

62 Tomar providéncias para que sejam cumpridas medidas protetivas
aplicadas pela justica a adolescentes infratores.

728 Expedir notificagoes.

82 Requisitar certidoes de nascimento e de Obito de crianca ou de
adolescente quando necessario.

92 Assessorar 0 Poder Executivo local na elaboracao da proposta
orcamentaria para planos e programas de atendimento dos direitos da crianca e do

adolescente.




102@ Representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagcdo dos
direitos previstos no artigo 220, §39, Inciso II, da Constituicao Federal.

112 Representar ao Ministério Publico, para efeito de acdes de perda ou
suspensao do poder familiar.

122 Fiscalizar as Entidades de Atendimento.

Assisténcia A Pessoa Com Deficiéncia

O servico socioassistencial no municipio é prestado também por meio de
parceria com Organizacao da Sociedade Civil, atualmente a Associacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE de Quedas Do Iguacu, para atuacao dos direitos
da pessoa com deficiéncia, contribuindo para a educagao inclusiva, assegurando
universalidade de acesso aos bens e servicos relativos aos programas e politicas
sociais, bem como sua gestdo democratica e trabalhos de fortalecimento dos

vinculos familiares.

12. VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Visando dar continuidade as agdes que vem sendo implantadas no
municipio, a vigilancia socioassistencial busca promover meios que permitam
conhecer a presenca das formas de vulnerabilidade social da populacao e do
territorio municipal. Esses meios se concretizam através da producdo e atualizacao
de instrumentos de registro para composicao do Sistema de Informacao Municipal
com o fim de tornar visivel e mensurar através de indicadores situagbes de
vulnerabilidade e risco pessoal e social, que incidem sobre familias/pessoas, nos
diferentes ciclos de vida (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos) presentes
no territdrio.

Para os Sistemas de informagdo da Rede Estadual e Federal é papel da
Vigilancia Socioassistencial contribuir para sua devida manutengdo e desta
assegurar o registro da informacao, garantindo por sua vez, também o repasse dos

recursos de acordo as agoes executadas.




13. RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS NO SUAS

CARGO VINCULO LOTACAO - SMAS N° DE
SERVIDORES
Assistente Social Efetivo CRAS 02
Psicdlogo Efetivo SMAS/CRAS 02
Pedagogo Efetivo SMAS/CRAS 02
Aux. Servicos Gerais Efetivo SMAS/CRAS/PETI 06
Oficial Administrativo | Efetivo SMAS 01
Agente Administrativo | Efetivo SMAS — CRAS 03
Aux. Administrativo | ET€VO CRAS - Projeto Aguia | 03
Pequena
Secretario Municipal Cargo Comissionado | SMAS 01
Conselheiro Tutelar Cargo Eletivo Conselho Tutelar 05

14. PRINCIPIOS, DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERADAS

Para elaboracdo deste plano, houve referéncia aos Principios da Politica
Nacional de Assisténcia Social PNAS/ 2004, expressos na Norma Operacional Basica
— NOB SUAS, em consonancia com o disposto na LOAS, capitulo II, secdo I, artigo
49, e por isso os transcreve na integra. No que se refere as Diretrizes, a organizacao
foi apresentada conforme novas seguintes diretrizes utilizadas para o plano de
assisténcia social, conforme realidade socio territorial de Santa Barbara - MG

consoantes com a Constituicao Federal de 1988 e na LOAS:

Principios

I — Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;

IT — Universalizacao dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da
acao assistencial alcancgavel pelas demais politicas publicas;

III — Respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito
a beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria,
vedando-se qualquer comprovacao vexatéria de necessidade;

IV — Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao

de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populacdes urbanas e rurais;




V — Divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos

assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios

para Sua concessao.

Diretrizes

v Aprimorar as a¢des de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social

— SUAS.

v Aprimorar e fortalecer o Controle Social

v' Implantar e Implementar a vigilancia socioassistencial.

v' Garantir e Aprimorar as agoes e servicos relativos a Protecao Social

Bdasica no municipio as familias em situacdo de vulnerabilidade social, tendo como

base a Tipificacao Nacional de Servigos Socioassistenciais.

v' Garantir e Aprimorar as acgoes e servicos relativos a Protecdo Social

Especial de Média Complexidade as familias em situacdes de risco e violacao de

direitos no municipio, tendo como base a Tipificacdo Nacional de Servicos

Socioassistenciais.

v' Aprimorar e assegurar as acoes e servigos relativos a Protecao Social

Especial de Alta Complexidade garantindo os direitos da crianca e do adolescente,

direitos sociais da pessoa idosa e pessoas com deficiéncia no municipio, tendo

como base a Tipificacao Nacional de Servigos Socioassistenciais

v Centralidade na familia para concepcdo e implementagdo dos

beneficios, servicos, programas e projetos

v Qualificagao permanente da equipe do SUAS.

Deliberacoes da XIV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social -2025

Eixos Prioridades para o Prioridade para o Prioridade para a
Municipio Estado Uniao
Eixo 1: Ofertar capacitacao e|Garantir recursos para|Garantir recursos para
Universalizagao do |formagdo continuada para os | capacitacdo e formagao |capacitagdo e formacao
SUAS: Acesso | profissionais do SUAS sobre|permanente para os|permanente para 0S
Integral com | diversidade e inclusao. profissionais que atuam |profissionais que atuam
Equidade e Respeito com indigenas com|com indigenas com

as Diversidades.

enfoque na diversidade
cultural.

enfoque na diversidade
cultural.




Investir recursos em
publicidade e divulgagao nas
midias tradicionais:

panfletagem, jornais e midias
tecnoldgicas sociais: internet,
redes sociais; referente aos
servigos e programas
socioassistenciais.

Garantir recursos
capacitacdo e formacao
permanente para 0S
profissionais que atuam com
indigenas com enfoque na
diversidade cultural.

para

Eixo 2: Consolidar a politica de|Aumentar o |Alterar a NOB-RH a fim
Aperfeicoamento educacdo permanente junto | cofinanciamento de inclusao dos
continuo do |aos trabalhadores do SUAS |estadual destinado a|trabalhadores do
SUAS: Gestdo|com supervisdo técnica, e|auxiliar o municipio a|Cadastro Unico, para
Descentralizada e|garantia de formagdao e|suprir custos com a folha |composicdo de equipes
Valorizacao capacitagao continuada; de pagamento e | minimas.
Profissional. formacdo  continuada
dos servidores.
Contemplar formagoes Garantir cofinanciamento
também ao cuidador social e federal destinado a
educador social, e os auxiliar o municipio a
trabalhadores que atuam nas suprir custos com a folha
recepcdes dos  servicos de pagamento e
socioassistenciais para formagdo continuada dos
qualificacdo do atendimento servidores.
prestado.
Eixo 3: Integracdo |Ampliar o publico que acessa | Assegurar financiamento | Assegurar financiamento
de Beneficios e|o Programa Bolsa Familia,|e divulgacdo eficiente|e divulgacdo eficiente

Servicos
Socioassistenciais:
Fortalecendo a
Protecao Social,
Seguranca De
Renda e a Inclusdo
Social No Sistema

Unico De Assisténcia
Social (SUAS).

incluindo aposentados com
especificidades que agravam
a condicdo familiar, por
exemplo: doencas,
dependéncia de cuidados e
gastos elevados de acordo

sobre 0s servicos e
beneficios de forma a
garantir estrutura para
atendimento a
populacdo que vive em
territdrios mais distantes

sobre 0s servicos e
beneficios de forma a
garantir estrutura para
atendimento a populacdo
gque vive em territdrios
mais distantes

com normativas do Cadastro | (atendimentos (atendimentos

Unico. descentralizados aldeia | descentralizados aldeia
indigena). indigena)

Ampliar recursos para | Garantir repasses | Garantir repasses

servicos e beneficios | sistematicos e | sistematicos e

socioassistenciais;

continuados de recursos
federal e estadual para
0S Sservicos
socioassistenciais.

continuados de recursos
federal e estadual para os
servigos
socioassistenciais.




Propor um Programa de
atencdo a contingéncias de
modo a apoiar pessoas em
situagdo emergencial de
desprotecao
socioassistencial.

Criar novas modalidades
de beneficios
socioassistenciais  que
proporcionem 0 acesso a
vestuario e direitos de
lazer/cultura de pessoas

de todos os ciclos de
vida que utilizam o
SUAS.

Ampliar o publico que
acessa o Programa Bolsa

Familia, incluindo
aposentados com
especificidades que
agravam a condicdo
familiar, por exemplo:

doencas, dependéncia de
cuidados e gastos
elevados de acordo com
normativas do Cadastro
Unico.

Assegurar financiamento e
divulgacao eficiente sobre os
servicos e beneficios de
forma a garantir estrutura
para atendimento a
populacdo que vive em
territrios mais  distantes
(atendimentos
descentralizados
indigena)

aldeia

Criar novas modalidades
de beneficios
socioassistenciais que
proporcionem o acesso a
vestuario e direitos de
lazer/cultura de pessoas
de todos os ciclos de vida
que utilizam o SUAS.

Reduzir a idade de acesso ao
Beneficio de  Prestacao
Continuada de 65 anos para
60 anos de acordo com a
identificacdo de pessoa idosa
previsto no Estatuto da
Pessoa Idosa.

Prioridades para o

Prioridade para o

Prioridade para a

AT Municipio Estado Uniao
Eixo 4: Gestdo|Garantir ampla divulgacdo | Viabilizar o | Viabilizar o conhecimento
Democratica, das acOes e atividades do|conhecimento por meio | por meio da comunicagao
Informacao no |CMAS, quanto as reunides e|da  comunicacdgo e|e divulgacdao, de forma
Suas e |pautas, de modo  a|divulgacdo, de forma |transparente, sobre os
Comunicacao possibilitar melhor | transparente, sobre os |critérios para acesso e de
Transparente: compreensao sobre o | critérios para acesso e|forma esclarecedora
Fortalecendo a|assunto, utilizando formas de [de forma esclarecedora |sobre a negacdao ao

Participagao Social
no SUAS.

comunicacao tais como e-

sobre a negacao ao

acesso de beneficios.

mails, redes sociais | acesso de beneficios.
(Instagram).

Garantir acesso e

transparéncia nas

informacgdes dos servicos da
politica de assisténcia social
no municipio, com
transparéncia referente ao
nimero de atendimentos e
encaminhamentos
realizados.

Viabilizar a produgao de
materiais fisicos e virtuais da
Vigilancia  Socioassistencial
relacionado ao exercicio do




controle social com
linguagem adequada ao
publico.

Viabilizar o conhecimento por

meio da comunicacdo e
divulgacao, de forma
transparente, sobre  o0s

critérios para acesso e de
forma esclarecedora sobre a

negacdo ao acesso de
beneficios.
Eixos Prioridades para o Prioridade para o Prioridade para a
Municipio Estado Uniao
Eixo 5: Garantir o aumento do|Garantir o repasse do |Disponibilizar  recursos
Sustentabilidade financiamento do orcamento | orcamento estadual | financeiros para fomentar
Financeira E [ municipal para a politica de|destinado ao Programa|acdes que garantam os
Equidade No | Assisténcia Social. Estadual de | direitos e
Cofinanciamento Do Transferéncia de Renda |assessoramento da
Suas Comida Boa para os|sociedade civil no
municipios ampliarem os [exercicio do Controle
beneficios Social;

socioassistenciais

Construgdo do Plano Decenal
da Assisténcia Social.

Garantir
Cofinanciamento
continuado do governo
Estadual para a Politica
de Assisténcia Social;

Garantir o0 aumento do
financiamento do
orgamento nacional para
a politica de Assisténcia
Social.

Assegurar
cofinanciamento  para
Protecdo Social Especial
para  municipios de
Pequeno Porte 1.

Garantir percentual para
assisténcia social.




15. RECURSOS FINANCEIROS DISPONIVEIS

DEMONSTRATIVO SINTETICO DOS RECURSOS FINANCEIROS VIA FUNDOS

FUNDO NOME DA ACAO ORCAMENTO PREVISTO/ ANO FONTE DO RECURSO
2026 2027 2028 2029
FUNDO DO IDOSO | APOIO AO IDOSO R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 | R$ 25.000,00 | R$ 25.000,00 | RECURSO LIVRE
FUNDO DA MULHER | MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENO DE ACOES | R$ 40.000,00 R$ 45.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 55.000,00 | RECURSO LIVRE
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA
MULHER
FUNDO DO | MANUTENGAO E DESENVOLVIMENO DE ACOES | R$ 40.000,00 R$ 45.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 55.000,00 | RECURSO LIVRE
PORTADOR DE | DO FUNDO MUNICIPAL DP PORTADOR DE
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
FUNDO DA | ACOES DE ASSISTENCIA A CRIANCA E | R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 | R$ 25.000,00 | R$ 25.000,00 | RECURSO LIVRE
CRIANCA ADOLESCENTE
APOIO A MATERNIDADE E A INFANCIA R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00
MANUTENCAO DO PROGRAMA  FAMILIA | R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00
ACOLHEDORA
EXECUCAO ACOES DO PLANO MUNICIPAL DE | R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 15.000,00 | R$ 15.000,00
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO
FUNDO _ DA | APOIO A POPULAGAO CARENTE R$ 340.000,00 | R$ 380.000,00 | R$ 400.000,00 | R$ 430.000,00 | RECURSOS  _ LIVRES,
ASSISTENCIA ESTADO E UNIAO
SOCIAL SERVICO DE CONVIVENCIA E | R$ 130.000,00 | R$ 140.000,00 | R$ 150.000,00 | R$ 160.000,00 | RECURSOS LIVRES E DA

FORTALECIMENTO DE VINCULOS

UNIAO

DESENVOLVIMENTO  DE ACOES ATENCAO
INTEGRAL A FAMILIA - PAIF

R$ 80.000,00

R$ 82.000,00

R$ 87.000,00

R$ 90.000,00

RECURSOS LIVRE E DA
UNIAO

DEMONSTRATIVO SINTETICO DOS RECURSO

S FINANCEIROS VIA SECRETARIA

NOME DA ACAO ORCAMENTO PREVISTO/ ANO FONTE DO RECURSO
2026 2027 2028 2029
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 1.400.000,00 | R$ R$ R$ RECURSO LIVRE
1.500.000,00 1.600.000,00 1.700.000,00
MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR R$ 240.000,00 R$ 260.000,00 | R$ 280.000,00 | R$ 300.000,00 | RECURSO LIVRE
MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 RECURSO LIVRE
APOIO A ENTIDADES DE ASSISTENCIA A DEFICIENTES - APAE R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 | R$ 15.000,00 | R$ 15.000,00 RECURSO LIVRE
APOIO A ENTIDADES DE ASSISTENCIA A DEFICIENTES - AUDITIVOS R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 | R$ 30.000,00 | R$ 30.000,00 RECURSO LIVRE




16. PLANO QUADRIENIO 2026 a 2029

GESTAO DO SUAS

Diretriz: Aprimorar as acdes de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Prioridade Acao/Estratégia Metas Prazo de Execucdo/ Fonte de Indicadores
Recursos Previstos Recursos
2026 2027 2028 2029
Implementar o sistema | -Implementar o sistema de | -Atingir 100% de X Municipal Manter sistema
municipal informacao. cobertura no informatizado e
informatizado para | -Agregar no sistema | municipio. atualizado.
Gestdo do  SUAS, | metodologia de
quanto aos servigos, | monitoramento e avaliacdo
programas, projetos, | dos servicos, programas,
beneficios e outros; projetos e  beneficios
ofertados pela rede
socioassistencial.
Construir fluxos PSB e | -Orientar a estruturacao dos | -Garantir a X - Fluxos
PSE. fluxos da rede de | construcdo e aprovados pelo
atendimento da Protecdo | execugao dos CMAS
Social Basica e Especial, | fluxos.
incluindo neste processo os
parametros da relacao com
o Sistema de Justica e o
Sistema de Garantia de
Direitos.
Criar instrumentos | Pesquisas de Satisfacdo e | -Aplicar 01 X - Pesquisa
para monitoramento e | Percepcao: Aplicadas aos | pesquisa anual. efetivada.
avaliacdo dos | usuarios e trabalhadores
resultados para a | para obter dados
assisténcia social, | qualitativos e de resultado
através de indicadores. | sobre  a percepcdo da




qualidade do servico e o
impacto na vida das
familias.

Implementar a politica | -Atualizagdo e manutengdo | -Rever as | x X Municipal Atualizar as
do SUAS no municipio; | da legislacao referente a | normativas Federal normativas.
Politica de  Assisténcia | vigentes.
Social, conforme normativas
vigentes.
-Construir o plano decenal | -Construir o PD da | x X - Construir o PD.
da AS. Ass. Social.
Divulgar os amplos | Publicizar informacdes | -Atingir 80% da | x X Municipal Numeros de
servicos ofertados pelo | sobre as acdes, servicos, | populacdo usuaria acessos e
municipio; atividades, normativas e | na divulgagao do visualizagdes.
legislagbes  desenvolvidas | SUAS.
na SMAS.
Estruturar, aprimorar e | Manutencdo das estruturas | -Manter 100% dos | x X Municipal Garantir
consolidar a gestdo | fisicas e dos equipamentos | equipamentos. Estadual cofinanciamento
municipal do SUAS. SUAS. Federal
Capacitacao -Manter a politica de | -Atingir 100% de | x X Municipal NUmero de
permanente dos | educagdo permanente do | participagdo. Estadual participantes.
profissionais e | Sistema Unico de Federal
trabalhadores do | Assisténcia Social — SUAS;
SUAS. conforme Plano Municipal

de Educacdo Permanente;

-Ofertar capacitacao
permanente aos
profissionais e
trabalhadores do SUAS, em
encontros, palestras,

seminarios, cursos e,
demais agbes que a SMAS
julgar necessario;

CONTROLE SOCIAL




Diretriz: Aprimorar e fortalecer o Controle Social.

Prioridade Acao/Estratégia Metas Prazo de Execucdo/ Fonte de Indicadores
Recursos Previstos Recursos
2026 2027 2028 2029
Ampliacdo da | -Ampliar nos equipamentos | -Atingir 100% de | x X X X - Maior
participacao dos | da Politica de Assisténcia | participacdo. participacdo de
usuarios e | Social, o debate sobre a usuarios no
trabalhadores no | importancia da participacao CMAS.
Conselho Municipal de | dos usuarios e
Assisténcia Social. trabalhadores no Conselho.
Manutengao de | -Planejar, orientar e | -Utilizar 3% dos | R$ R$ R$ R$ Municipal Lista de
Conselhos municipais e | acompanhar o processo de | recursos 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 Estadual presenca e
prestar assessoria ao | preparagao e realizacdo das | disponiveis Federal relatorios.
CMAS nas | Conferéncias de Assisténcia
Conferéncias de | Social e demais
Assisténcia Social e | conferéncias desenvolvidas
demais  conferéncias | pela SMAS.
desenvolvidas pela | -Fortalecimento do Controle | -Garantir que o | X X X X - Nimero de atas
SMAS. Social, apoio ao | CMAS cumpra, no e lista de
funcionamento e | minimo, 90% do presenga.
fortalecimento do CMAS | seu calendario de
como instancia de controle | reunides
social da PMAS. ordindrias, = com
aprovagao de
pauta e registro
formal de
resolucdo.
-Articulacdo entre poder | -Garantir X X X X - Numero de
publico e sociedade civil. participacao. participantes.
-Estabelecimento de | -Garantir execucado | x X X X - Relatdrio.
processos que assegurem a | minima das
realizacao de | propostas.
monitoramento e avaliacdo




da efetivacdo das propostas
aprovadas na Conferéncia.

- Realizagdo de processos | -01 formacdo | x Municipal Lista de
de capacitacao para | anual. Estadual presenca e
conselheiros municipais de Federal numero de
assisténcia social. participantes.
Acompanhar os | -Fortalecer 0 | -Acompanhar X - Relatorios
servicos, programas, | acompanhamento e a | periodicamente os quadrimestrais.
projetos e beneficios | fiscalizagdo dos servigos, | registros mensais
socioassistenciais programas, projetos e | de atendimento;
executados e a serem | beneficios executados e
implantados. implantados no municipio.
Reativar a ICSdo Bolsa | -Criar a Instancia de | -Manter a ICS em | x - Decreto criado e
Familia. Controle Social do Bolsa | funcionamento. publicado.
Familia por meio de
normativas municipais;
BENEFICIOS EVENTUAIS E TRANSFERENCIA DE RENDA
Diretriz: Centralidade na familia para concepgao e implementacao dos beneficios, servigos, programas e projetos
Prioridade Acdo/Estratégia Metas Prazo de Execucao/ Fonte de Indicadores
Recursos Previstos Recursos
2026 2027 2028 2029
Implementar os | -Garantir os  Beneficios | Atingir X Municipal Revisar
Beneficios  Eventuais | eventuais a quem deles | populagao Estadual normativas do
em normativas, | necessitar; vulneravel. Federal Beneficio
reformular quando eventual.
necessario tais
normativas.
Transferéncia de | -Garantia de acesso aos | Garantir acesso a | X Federal Garantir acesso.
Renda. Programas de Transferéncia | populagdo
de Renda do Governo | vulneravel.
Federal — PBF.

VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL




Diretriz: Implantar e Implementar a vigilancia socioassistencial. Educacao permanente.

Prioridade Acao/Estratégia Metas Prazo de Execucdo/ Fonte de Indicadores
Recursos Previstos Recursos
2026 2027 2028 2029
Implementar a | -Implementar a vigilancia | AcOes realizada; X Municipal Relatério anual.
vigilancia socioassistencial como Estadual
socioassistencial. conhecimento da presenca Federal

das vulnerabilidades sociais
da populacio e dos
territdrios a fim de orientar
as atividades de
planejamento, supervisao e
execucdo dos  servigos
socioassistenciais.

PROTECAO SOCIAL BASICA

Diretriz: Aprimorar as agoes e servicos relativos a Protegdao Social Basica no municipio, tendo como base a Tipificacdo Nacional de Servigos

Socioassistenciais.

Prioridade Acao/Estratégia Metas Prazo de Execucdo/ Fonte de Indicadores
Recursos Previstos Recursos
2026 2027 2028 2029
Garantia de acesso aos | -Realizar atividades | Manutencao e X Municipal Relatério
servicos da Protecdo | socioeducativas, fisicas e | atendimento aos Federal semestral.

Social Basica as
familias em situagao de
vulnerabilidade.

recreativas. E aquisicao de
material de consumo para
desenvolvimento das
atividades. Fortalecer a
funcao protetiva da familia;
-Promover  acessos a
beneficios, programas de
transferéncia de renda e
servicos  socioassistenciais,
contribuindo para a insercao

usuarios do CRAS




das familias na rede de
protecao social de
assisténcia social;, - e
demais servicos setoriais,
contribuindo para o}
usufruto de direitos;

Acompanhamento

familiar pelo Servigo de

Protecao

e

Atendimento Integral a

Familia - PAIF

-Identificar as familias em | Ampliar 0 Municipal Relatdrio.
situacdo de vulnerabilidade | acompanhamento Federal
social; das familias

cadastradas no

S CadUnico e das — _

-Fortalecer a utilizagao do | fzmilias com Municipal Numero de PAFs
Plano de Acompanhamento | peneficiarios  do Federal criados e
familiar (PAF). BPC; atualizados.
- Acompanhar pelo PAIF as | Atingir a taxa de Municipal
familias cadastradas no | acompanhamento Federal
CadUnico, as beneficiarias | das familias em
do BPC e Programa Bolsa | fase de suspensao
Familia, priorizando aquelas | do PBF em
(PBF) em fase de | decorréncia do
descumprimento de | descumprimento
condicionalidades; de

condicionalidades;
-Realizar grupos no CRAS | Manter os grupos Municipal Lista de
ou comunidades; ativos; Federal presenca e

relatorio.

-Oportunizar no minimo | Garantir 02 cursos Municipal Lista de
dois Cursos | ao ano; Federal presenca e
profissionalizantes para relatorio.
jovens e adultos

cadastrados no CRAS;




Garantia da prestacdo | -Garantia de atendimento | Ampliar a | R$ R$ R$ R$ Municipal Relatorio.
de servicos tipificados | social diferenciado para | cobertura da | 80.000,00 | 82.000,00 | 87.000,00 | 90.000,00 | Estadual
como responsabilidade | Terra Indigena. Protecdgo  Social Federal
estatal — PAIF em | -Investimento e esforgo em | Basica no
quantidade e | trabalhos preventivos com a | municipio;
qualidade aproximacao dos
correspondente as | profissionais e familia,
demandas territoriais garantindo a abordagem do

trabalho preventivo sobre

violéncia no territorio.

-Ampliacdo da divulgacdao

dos servicos ofertados na

area de abrangéncia do

CRAS.

-Incentivo a prevaléncia do

atendimento coletivo ao

atendimento

individualizado.
Apoio as familias e/ou | -Concessao de beneficios | Atingir a|R$ R$ R$ R$ Municipal Relatdrio
populacdo em situacdo | eventuais e | populagao 340.000,00 | 380.000,00 | 400.000,00 | 430.000,00 quadrimestral
de vulnerabilidade | acompanhamento a | vulneravel. de prestacdo de
social. Ofertar Servico | populacao em situacao de contas.

Sociofamiliar com
Fortalecimento da
Autonomia,
Protagonismo e
Sustentabilidade das
Familias.

vulnerabilidade social.
Acbes Socio — educativas e
apoio as familias com auxilio
material e afins. Aquisicdo
de materiais de consumo e
afins para atendimentos e
atividades sécio- familiares.

Estimular a pratica do
trabalho coletivo na
comunidade, como forma

de promover a dignidade




social e humana das
familias, através de Cursos
de capacitagdo profissional
e geracao de renda;

Aprimorar e manter o
Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de
Vinculos -  SCFV.
Qualificacao do servico
de convivéncia e
fortalecimento de
vinculo (SCFV) para
criangas, adolescentes
e jovens

-Viabilizacdo de equipe,
equipamentos e materiais
permanentes que
contribuam para a

agilizagao e qualificacao do
atendimento prestado.

- Melhoria na estrutura fisica
e de atendimento dos ja
existentes, promovendo
adaptacdes e manutengao
periédica com espagos com
condigao para o}
atendimento qualificado e
descentralizado.
-Implementar as atividades
do SCFV com os usuarios do
CRAS;

Cadastrar 100%
do publico do
SCFV no
CadUnico;

R$
130.000,00

R$
140.000,00

R$
150.000,00

R$
160.000,00

Municipal
Estadual
Federal

Relatério
quadrimestral
de prestacdo de
contas.

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA IDOSOS E DEFICIENTES

Diretriz: Implantar as

acoes e servigos relativos

a Protecgao Social no domicilio para idosos e deficientes.

Prioridade Acdo/Estratégia Metas Prazo de Execucdo/ Fonte de | Indicadores
Recursos Previstos Recursos
2026 2027 2028 2029
Implementar o PSB no | -Acompanhamento a | Atingir 80% das | x X X X Municipal Relatorio de
domicilio. domicilio pela  equipe | familias Estadual atendimento e
técnica das pessoas com | prioritarias. Federal numero de

deficiéncia e idosas;

PDUs
preenchidos.




-Ofertar capacitacdo para a
equipe do PSB;

01 capacitacao

X

X

X

X

Municipal
Federal

Nimero de
participantes.

SERVICO DE PROTECAO A ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS DE LA e PSC

Diretriz: Aprimorar as acoes e servicos relativos a Protecdo Social Especial de Média Complexidade no municipio, tendo como base a Tipificacao

Nacional de Servicos Socioassistenciais.

Prioridade Acdo/Estratégia Metas Prazo de Execucdo/ Fonte de Indicadores
Recursos Previstos Recursos
2026 2027 2028 2029

Garantir protecdo | -Fortalecer o atendimento | 07 R$ R$ R$ R$ Municipal Relatorio
social especial as | dos/as adolescentes em | adolescentes/ano | 15.000,00 | 15.000,00 | 15.000,00 | 15.000,00 | via FMDCA semestral.
familias em situacdes | cumprimento de medidas
de risco e violacdo de | socioeducativas
direitos -Aplicar os objetivos, acOes

e metas definidas no Plano

Municipal de Atendimento

as Medidas Socioeducativas.
Implementar as MSEs | -Construir o Projeto Politico | Construir o PPP. X X X X - Construir PPP.
no municipio. Pedagdgico das MSEs;

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Diretriz: Aprimorar as acoes e servigos relativos a Protecao Social Especial de Alta Complexidade no municipio, tendo como base a Tipificacao

Nacional de Servicos Socioassistenciais.

Prioridade Acdo/Estratégia Metas Prazo de Execucao/ Fonte de Indicadores
Recursos Previstos Recursos
2026 2027 2028 2029
Assegurar os direitos | -Manter o convénio com a | Atendimento 02 | x X X X Municipal Manter
da crianca e do | Casa de Acolhimento Anjo | criangas e/ou conveénio
adolescente através da | Gabriel (crianca e | adolescentes/ano; atualizado.

garantia do
atendimento de
protecao especial de
alta complexidade
através de acolhimento

adolescente), do municipio
de Quedas do Iguacu.




institucional para
Criancas/Adolescentes.

Assegurar os direitos | -Manter o convénio com a | Atendimento 01 | x X X X Municipal Manter
dos idosos através da | Casa Lar Anjo Miguel | idoso/ ano; conveénio
garantia do | (idoso), do municipio de atualizado.
atendimento de | Quedas do Iguacu.
protecao especial de
alta complexidade
através de acolhimento
institucional idosos.
Manter o | -Ampliar o numero de | Atendimento de 04 | R$ R$ R$ R$ Municipal via | Financiar o PFA.
Servico/Programa de | familias inscritas no PFA; familias 50.000,00 | 50.000,00 | 50.000,00 | 50.000,00 | FMDCA
Acolhimento  familiar acolhedoras/ ano;
em Familia Acolhedora. | -Aumentar a Publicidade do | Confeccdo de
PFA no municipio; folders/cartazes e
demais meios de
promocao do
servico;
Manter a Inscricdo do | -Normatizar a inscrigdo do | Aprovar no CMAS; | x X X X - Resolugao
PFA no CMAS. Programa no CMAS; atualizada.
Realizar Campanhas | - Informar a comunidade | Atingir 100% da | x X X X Municipal Numero de
Socioeducativas sobre as tematicas | populacgdo; Estadual participantes e
referentes as violacOes | relacionadas as violagGes de Federal numero de
de direitos atendidas | direitos,  especificamente acoes.
pelo Centro de | nas datas:
Referéncia de | -18 de Maio - Dia Nacional
Assisténcia Social e | de Combate ao Abuso e a
SMAS. Exploragao Sexual Contra

Criangas e Adolescentes.
-15 de Junho - Dia Mundial
de Conscientizacdo da
Violéncia da  Violéncia
Contra a Pessoa Idosa.




-Agosto Lilds - Més de
Conscientizacao Pelo Fim da
Violéncia Contra a Mulher.
-21 de Setembro - Dia
Nacional de Luta da Pessoa
com Deficiéncia.

-Distribuicdo de material
informativo; divulgacdo nas
redes sociais e midias locais,
atividades externas,

articulaggo com a rede

socioassistencial e

intersetorial.
Implementar politicas | -Articulagdo em rede para o | Atender al|x Municipal Relatorios.
para mulheres; atendimento interdisciplinar | demanda.

a mulher vitima de

violéncia;

CONSELHO TUTELAR
Prioridade Acdo/Estratégia Metas Prazo de Execucdo/ Fonte de Indicadores
Recursos Previstos Recursos
2026 2027 2028 2029

Capacitacao -Ofertar Capacitacdo | Capacitar todos os | x Municipal Lista de
continuada aos | continuada aos membros do | conselheiros. Estadual presenca e
membros do CT. CT, através de cursos, Federal nimero de

palestras, entre outros.

participantes.




17. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

A consolidacao das metas estabelecidas neste Plano impactara na efetiva
garantia de direitos de cidadania a parcela da populacdo atendida pela Politica
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Espigao Alto do Iguacu, na medida
em que implicara na ampliacao e qualificacdo do seu atendimento e consequente
insercao/alcance pelas demais politicas publicas, bem como melhoria do acesso as
riquezas socialmente produzidas.

Em Ultima instancia, a plena execucao deste planejamento contribuira
para reduzir desigualdades e iniquidades, ampliando os niveis de cidadania, justica

social e bem estar para o municipio.

18. MONITORAMENTO E AVALI(}RO DO PMAS

O monitoramento e avaliagdo do PMAS sera realizado de forma anual por
meio da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo do PMAS, nomeada através de
Decreto Municipal. A comissdo juntamente com o setor de vigilancia
socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, produzira um
documento que sistematiza o processo, buscando aperfeicoar a efetividade da
implementacdo dos objetivos elencados no PMAS. O documento ird indicar a
situacdo e andamento das acOes propostas no PMAS apresentado em cada exercicio,
bem como, apresentar as propostas de inclusao, alteracdao ou exclusao de
objetivos/acdes para realinhamento. O monitoramento contard também com
apresentacdo de fotos, relatdrios e atas e todo e qualquer documento que for
pertinente a efetivacao deste.

O objetivo deste processo é identificar e corrigir os pontos a serem
melhorados, por meio de discussdes e andlises de novas informagGes disponiveis.
As propostas podem ser acatadas ou refutadas, dependendo da aprovagao dos
Conselheiros do CMAS. Em suma o Monitoramento e a Avaliagao, enquanto
instrumentos de gestdo qualificam a analise da oferta dos servicos do Sistema Unico
de Assisténcia Social, considerando os principios e diretrizes da Politica Nacional de
Assisténcia Social e da Norma Operacional Basica e os enfoques da eficacia,

eficiéncia e efetividade das acoes.




As anadlises dos dados possibilitam intervencdes de aprimoramento da
gestdo publica e percepcao dos servicos executados, permitindo um detalhamento
dos servicos ofertados. Salienta a importancia e responsabilidade de todas as
politicas publicas no envolvimento, desempenho, execucao e concretizacdo das
metas previstas nas acoes relacionadas ao Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA), cabendo ao CMAS o
monitoramento e fiscalizacdao, visando o aprimoramento da politica de Assisténcia

Social em Espigao Alto do Iguagu.

CONSIDERAGOES FINAIS

Pretende-se, com o presente Plano Municipal, que seja um instrumento
pratico de acdo, planejamento e constante avaliagao. Através da articulacao entre
as diversas politicas publicas, Conselhos representativos e participacdao da sociedade
como um todo, tornando possivel desta forma a garantia dos direitos de cada
cidadao.

Pretende-se ainda com o referido plano, possibilitar a transformacao dos
usuarios da politica de assisténcia social de meros objetos de uma sociedade
capitalista e assistencialista para sujeitos de direitos de fato, protagonistas da sua
prépria histdria, que sejam empoderados através dos servicos e programas
ofertados e tenham uma convivéncia familiar e comunitaria fortalecida, além do
estimulo a inser¢do no mundo do trabalho, diminuindo assim, as vulnerabilidades

sociais e/ou de risco.




PARECER DO CMAS:

O conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, em reunido realizada
no dia 29 de setembro de 2025, deliberou em APROVAR por unanimidade o Plano
Municipal da Assisténcia Social para o quadriénio 2026-2029, conforme a Resolucao
N°018/2025 do CMAS.

Espigao Alto do Iguacgu/PR, 29 de setembro de 2025.

LUCIANE BIESECHE PROENCIO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - Gestao 2025/2027

SANDRA MARA BERTONCELO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social/EAI
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